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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Tugas Pokok dan Fungsi   

Balai Besar Standardisasi dan Pelayanan Jasa Industri (BBSPJI) Tekstil adalah salah satu 

unit pelaksana teknis (UPT) di bawah Badan Standardisasi dan Kebijakan Jasa Industri 

(BSKJI), Kementerian Perindustrian, yang menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan Badan 

Layanan Umum (PK-BLU). Penerapan ini berdasarkan Keputusan Menteri Keuangan 

Nomor 206 Tahun 2024 tanggal 25 April 2024, dengan tujuan untuk memberikan pelayanan 

kepada masyarakat berupa penyediaan barang dan/atau jasa yang dijual tanpa 

mengutamakan mencari keuntungan dan dalam melakukan kegiatannya didasarkan pada 

prinsip efisiensi dan produktivitas.  

Berdasarkan Peraturan Menteri Perindustrian Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2022 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis di Lingkungan Badan 

Standardisasi dan Kebijakan Jasa Industri, termasuk di dalamnya adalah BBSPJI Tekstil. 

BBSPJI Tekstil mendukung dan berperan dalam melaksanakan kebijakan Kementerian 

Perindustrian terutama arah kebijakan BSKJI. BBSPJI Tekstil mempunyai tugas 

melaksanakan standardisasi industri, optimalisasi pemanfaatan teknologi industri dan 

industri 4.0, industri hijau, dan pelayanan jasa industri tekstil.  

Dalam melaksanakan tugas, BBSPJI Tekstil menyelenggarakan fungsi: 

a. Pelaksanaan analisis, penerapan, dan pengawasan standardisasi industri tekstil; 

b. Pelaksanaan optimalisasi pemanfaatan teknologi industri di bidang industri tekstil; 

c. Pendampingan dan konsultansi di bidang standardisasi, optimalisasi pemanfaatan 

teknologi industri, industri 4.0, industri hijau, dan jasa industri di bidang industri tekstil; 

d. Pelaksanaan pengujian, kalibrasi, inspeksi teknis, penyelenggara uji profisiensi, 

produsen bahan acuan, dan verifikasi di bidang industri tekstil; 

e. Pelaksanaan sertifikasi sistem manajemen, produk, teknologi, dan industri hijau di 

bidang industri tekstil; 
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f. Pelaksanaan fasilitasi kemitraan layanan jasa industri tekstil; 

g. Pelaksanaan pengumpulan dan pengolahan data serta penyajian informasi; 

h. Pelaksanaan urusan perencanaan, program, anggaran, kepegawaian, keuangan, 

organisasi, tata laksana, administrasi kerja sama, hubungan masyarakat, pengelolaan 

barang milik negara, persuratan, perpustakaan, kearsipan, dan rumah tangga; dan 

i. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan. 

 

1.2. Latar Belakang Kegiatan/Program 

Setiap penyelenggara negara diwajibkan untuk melaksanakan tugas pokok, fungsi dan 

kewenangannya berdasarkan pada perencanaan strategis (Strategic Plan) yang dikenal 

sebagai RENSTRA atau rencana pembangunan jangka menengah (RPJM) lima tahunan 

yang mengacu pada rencana pembangunan jangka panjang (RPJP) Nasional dua puluh 

lima tahunan yang kemudian akan dijabarkan dalam Rencana Kinerja dan Rencana Kerja 

Tahunan. Selain melaksanakannya, penyelenggara negara juga diwajibkan untuk 

mempertanggungjawabkan pelaksanaannya. Dasar hukum pelaksanaan kegiatan adalah 

sebagai berikut: 

1. Undang-undang (UU) Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

2. Peraturan Pemerintah No 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan; 

3. Peraturan Presiden Republik Indonesia No 29 Tahun 2014 tentang Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah; 

4. Peraturan Presiden Nomor 167 tahun 2024 tentang Kementerian Perindustrian; 

5. Permenperin Nomor 8 tahun 2023 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian 

Perindustrian; 

6. Permenperin Nomor 1 tahun 2022 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana 

Teknis di Lingkungan Badan Standardisasi dan Kebijakan Jasa Industri;  

7. PMK Nomor 107 tahun 2024 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Keuangan 

Nomor 62 tahun 2023 tentang Perencanaan Anggaran, Pelaksanaan Anggaran, serta 

Akuntansi dan Pelaporan Keuangan;  
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8. Permen PAN & RB Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, 

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah; 

9. Permen PAN & RB Nomor 88 Tahun 2021 tentang Pedoman Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP). 

Laporan PP 39 Tahun 2026 ini disusun sebagai pertanggungjawaban dan merupakan salah 

satu sistem evaluasi/pengawasan atas pelaksanaan kegiatan tugas pokok dan fungsi 

BBSPJI Tekstil termasuk pelaksanaan keuangan dari anggaran DIPA BBSPJI Tekstil Tahun 

Anggaran 2026. 

Laporan ini diharapkan dapat berguna sebagai bahan acuan dan bahan informasi bagi 

penyelenggaraan pelaksanaan kegiatan serupa pada periode berikutnya sehingga 

pelaksanaannya dapat lebih efisien dan efektif. Selain anggaran belanja, dalam Laporan PP 

39 ini juga terdapat target pendapatan BLU layanan jasa teknis yaitu sebesar 

Rp8.299.761.000 (Delapan miliar dua ratus sembilan puluh sembilan juta tujuh ratus enam 

puluh satu ribu rupiah). 

Adapun tujuan dari penulisan laporan ini selain sebagai pertanggungjawaban atas 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi BBSPJI Tekstil juga sebagai bahan penilaian atas 

kemajuan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi BBSPJI Tekstil selama Triwulan III Tahun 

2026 yang mencakup realisasi fisik dan keuangan. Berdasarkan penilaian tersebut, maka 

BBSPJI Tekstil dapat memperoleh gambaran umum mengenai pencapaian pelaksanaan 

tugas pokok dan fungsi BBSPJI Tekstil yang dapat digunakan sebagai masukan untuk 

merencanakan perbaikan pada kegiatan berikutnya. 

 

1.3. Struktur Organisasi 

Struktur Organisasi BBSPJI Tekstil mengacu pada Peraturan Menteri Perindustrian RI 

Nomor 1 Tahun 2022 Tanggal 17 Februari 2022, diisi oleh 2 orang pejabat struktural yaitu 

Kepala Balai dan Kepala Bagian Tata Usaha, sementara fungsi lainnya dilaksanakan oleh 

kelompok pejabat fungsional. Dengan perubahan tersebut struktur organisasi BBSPJI 

Tekstil adalah sebagai berikut:  
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Gambar 1.  Struktur Organisasi BBSPJI Tekstil 

Sampai dengan 30 September 2026, BBSPJI Tekstil didukung oleh 139 (seratus tiga puluh 

sembilan) orang SDM, yang terdiri dari 80 (delapan puluh) orang Pegawai Negeri Sipil 

(PNS), 29 (dua puluh sembilan) orang Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK), 

dan 30 (tiga puluh) orang tenaga kontrak dengan berbagai latar belakang pendidikan dan 

jabatan. 

 Tabel 1.1 Data SDM BBSPJI Tekstil berdasarkan Pendidikan 

Mengingat kondisi lingkungan eksternal yang terus berubah, seiring dengan 

perkembangan industri dan teknologi yang begitu cepat, kebutuhan atas layanan jasa 

BBSPJI Tekstil juga berpotensi bertambah. Karenanya dalam periode lima tahun 

mendatang, pembagian Tim di lingkungan BBSPJI Tekstil akan sangat dinamis dan dapat 

dijadikan opsi dalam aspek kelembagaan BBSPJI Tekstil. Adapun struktur organisasi, dan 

Ketua Tim di lingkungan BBSPJI Tekstil saat ini dapat dilihat pada gambar berikut:

No Jenjang Pendidikan PNS PPPK Outsourcing 

1 S3 2 0 0 

2 S2 29 0 0 

3 S1/D4 42 3 4 

4 D3 3 6 0 

5 D1 0 0 0 

6 SMU/SMK 4 20 17 

7 SMP 0 0 5 

8 SD 0 0 4 

Jumlah 80 29 30 
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BAB II 

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN 

 

2.1. Kegiatan Tahun Anggaran 2026 

Program kegiatan BBSPJI Tekstil ditetapkan berdasarkan kebijakan dari Badan Standardisasi 

dan Kebijakan Jasa Industri (BSKJI). Pada tahun anggaran 2026, BBSPJI Tekstil mempunyai 2 

(dua) program kegiatan sebagaimana yang tertuang pada DIPA awal Nomor: SP DIPA-

019.07.2.248042/2026 tanggal 1 Desember 2025 dengan total pagu sebesar Rp26.265.703.000 

(Dua puluh enam miliar dua ratus enam puluh lima juta tujuh ratus tiga ribu rupiah) yang 

kemudian telah dilakukan revisi sebanyak 16 (enam belas) kali, dengan adanya pemotongan 

dan blokir anggaran dalam rangka “Penguatan Dukungan Pelaksanaan Prioritas Direktif 

Presiden Tahun Anggaran 2026” serta penambahan pagu dari pemanfaatan saldo awal BLU, 

sehingga mengakibatkan perubahan pagu BBSPJI Tekstil. Berdasarkan DIPA revisi ke-16 

Nomor: SP DIPA-019.07.2.248042/2026 tanggal 30 September 2026, pagu total BBSPJI Tekstil 

adalah sebesar Rp29.091.381.000 (Dua puluh sembilan miliar sembilan puluh satu juta tiga 

ratus delapan puluh satu ribu rupiah). Adapun perubahan pagu BBSPJI Tekstil setiap Triwulan 

dapat dilihat pada Tabel berikut: 

Tabel 2.1 Pagu Anggaran BBSPJI Tekstil per Triwulan T.A. 2026 

No. Triwulan 

Pagu Efektif 

(dalam ribu rupiah) 

Pagu Blokir 

(dalam ribu rupiah) 

Total Pagu 
Keseluruhan 

(dalam ribu rupiah) RM PNBP SA RM PNBP 

1 Awal 17.965.942 8.299.761 - - - 26.265.703 

2 Triwulan I 17.701.620 6.495.053 - - 1.804.708 26.001.381 

3 Triwulan II 17.701.620 6.495.053 3.090.000 - 1.804.708 29.091.381 

4 Triwulan III 17.701.620 6.495.053 3.090.000 - 1.804.708 29.091.381 
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Adapun rincian anggaran berdasarkan program, kegiatan, klasifikasi rincian output (KRO), 

rincian output (RO), komponen, dan sub-komponen kegiatan tahun anggaran 2026 di BBSPJI 

Tekstil adalah seperti yang ditunjukkan pada Tabel berikut: 

Tabel 2.3 Kegiatan dan Rincian Pagu BBSPJI Tekstil TA. 2026 (DIPA Rev 16) 

Kode Program/ Kegiatan/ KRO/ RO/ Komponen Rincian Pagu 

(Rp) 

248042 BALAI BESAR STANDARDISASI DAN PELAYANAN JASA INDUSTRI TEKSTIL 29.091.381.000 

019.07.EC Program Nilai Tambah dan Daya Saing Industri 5.252.480.000 

6077 Pengembangan dan Penyelenggaraan Jasa Industri 5.252.480.000 

6077.AEF Sosialisasi dan Diseminasi 204.776.000 

6077.AEF.I01 Sosialisasi dan Diseminasi 204.776.000 

051 Sosialisasi Layanan Jasa Teknis 204.776.000 

A Pengembangan Pasar Layanan Jasa Teknis 204.776.000 

6077.BAD Pelayanan Publik kepada industri 2.859.418.000 

6077.BAD.001 Jasa Pelayanan Teknis Pengujian 849.010.000 

 051 Jasa Pelayanan Teknis Pengujian 776.170.000 

 A Jasa Pelayanan Teknis Pengujian 776.170.000 

052 Akreditasi/ Surveillance/ Reakreditasi dan Pengembangan Lembaga Pengujian 72.840.000 

A Pelaksanaan Sistem Manajemen Mutu Laboratorium Pengujian 72.840.000 

6077.BAD.004 Jasa Pelayanan Teknis Kalibrasi 368.600.000 

051 Jasa Pelayanan Teknis Kalibrasi 295.740.000 

A Jasa Pelayanan Teknis Kalibrasi 295.740.000 

052 Akreditasi/ Surveillance/ Reakreditasi dan Pengembangan Lembaga Kalibrasi 72.860.000 

A Pelaksanaan Sistem Manajemen Mutu Laboratorium Kalibrasi 72.860.000 

 6077.BAD.005 Jasa Pelayanan Teknis Sertifikasi 753.647.000 

051 Jasa Pelayanan Teknis Sertifikasi 570.004.000 

A Jasa Pelayanan Teknis Sertifikasi Produk 436.548.000 

B Jasa Pelayanan Teknis Sertifikasi Manajemen Lingkungan (SML) 59.392.000 

C Jasa Pelayanan Teknis Sertifikasi Industri Hijau 36.341.000 

D Jasa Pelayanan Teknis Verifikasi dan Validasi GRK 37.723.000 

052 Akreditasi/ Surveillance/ Reakreditasi dan Pengembangan Lembaga Sertifikasi 183.643.000 
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Kode Program/ Kegiatan/ KRO/ RO/ Komponen Rincian Pagu 

(Rp) 

A Pelaksanaan Sistem Manajemen Lembaga Sertifikasi Mutu dan Produk 116.668.000 

B Pelaksanaan Sistem Manajemen Lingkungan (SML) 39.340.000 

C Pelaksanaan Lembaga Validasi dan Verifikasi GRK 27.635.000 

6077.BAD.006 Jasa Pelayanan Bimbingan dan Pendampingan Teknis Industri 283.895.000 

051 Jasa Pelayanan Bimbingan dan Pendampingan Teknis Industri 283.895.000 

A Layanan Bimbingan dan Pendampingan Teknis 191.960.000 

B Layanan Wisata Teknologi Tekstil 48.570.000 

C Pendirian Lembaga Sertifikasi Profesi 43.365.000 

6077.BAD.007 Jasa Pelayanan Konsultansi 95.355.000 

051 Layanan Jasa Konsultansi Industri 95.355.000 

A Jasa Pelayanan Konsultansi Teknis/ Manajemen 95.355.000 

6077.BAD.008 Jasa Pelayanan Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Industri 196.676.000 

051 Jasa Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Industri 196.676.000 

A Jasa Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Industri 196.676.000 

6077.BAD.009 Jasa Pelayanan Verifikasi 147.000.000 

051 Jasa Pelayanan Verifikasi 147.000.000 

A Jasa Pendampingan dan Verifikasi TKDN 147.000.000 

6077.BAD.010 Jasa Pelayanan Pemeriksa dan Pengujian Produk Halal 35.175.000 

 051 Penyelenggaraan Lembaga Pemeriksa Halal 35.175.000 

A Jasa Pelayanan Pemeriksa dan Pengujian Produk Halal 35.175.000 

6077.BAD.011 Jasa Pelayanan Inspeksi Teknik 120.060.000 

051 Layanan Jasa Inspeksi Teknik 81.731.000 

A Jasa Pelayanan Inspeksi Teknik 81.731.000 

052 Akreditasi/Surveilance/Reakreditasi dan Pengembangan Lembaga Inspeksi 

Teknis 

38.329.000 

 A Pelaksanaan Sistem Manajemen Lembaga Inspeksi 38.329.000 

6077.BAD.012 Jasa Pelayanan Audit Teknologi 10.000.000 

 051 Jasa Layanan Audit Teknologi 10.000.000 

A Jasa Pelayanan Audit Teknologi 10.000.000 

6077.CAH Sarana Bidang Industri dan Perdagangan 2.138.286.000 

6077.CAH.001 Peralatan Fasilitas Laboratorium/Workshop/Layanan 2.138.286.000 



 

    
 
Laporan PP 39 BBSPJI Tekstil Triwulan III TA 2026                                                                 13 

 
 

Kode Program/ Kegiatan/ KRO/ RO/ Komponen Rincian Pagu 

(Rp) 

051 Peralatan Fasilitas Laboratorium/Workshop/Layanan 2.138.286.000 

A Peralatan Fasilitas Laboratorium/Workshop/Layanan 2.138.286.000 

6077.CBL Prasarana Bidang Industri dan Perdagangan 50.000.000 

6077.CBL.003 Gedung Laboratorium/Layanan Jasa Teknis yang Dibangun/Direnovasi 50.000.000 

051 Renovasi/Pembangunan Gedung Laboratorium/Layanan 50.000.000 

A Renovasi/Pembangunan Gedung Laboratorium/Layanan 50.000.000 

019.07.WA Program Dukungan Manajemen 23.838.901.000 

6042 Pengelolaan Manajemen Kesekretariatan Bidang Standardisasi dan 

Kebijakan Jasa Industri 

23.838.901.000 

6042.CAN Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi 216.466.000 

6042.CAN.001 Pengadaan Perangkat TIK 216.466.000 

051 Pengadaan Perangkat TIK 216.466.000 

A Pengadaan Perangkat TIK 216.466.000 

6042.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 22.951.651.000 

6042.EBA.962 Layanan Umum 520.000.000 

051 Pelayanan Tata Usaha dan Rumah Tangga 520.000.000 

A Pelayanan Pimpinan, Tata Usaha, dan Rumah Tangga 406.600.000 

B Penyelenggaraan Kearsipan 25.790.000 

C Pembangunan Zona Integritas, Pelaksanaan ISO 9001:2015 dan SPIP 37.610.000 

D Pelaksanaan Pemantauan dan Evaluasi 50.000.000 

6042.EBA.963 Layanan Data dan Informasi 200.000.000 

 051 Pengelolaan Data dan Informasi 200.000.000 

A Pelayanan Informasi Publik, Kehumasan, dan Transformasi Digital 200.000.000 

6042.EBA.994 Layanan Perkantoran 22.231.651.000 

001 Gaji dan Tunjangan 15.870.973.000 

A TANPA SUB KOMPONEN 15.870.973.000 

002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 6.360.678.000 

 A Operasional RM 1.830.647.000 

B Operasional BLU 4.530.031.000 

6042.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal 240.784.000 

6042.EBB.951 Layanan Sarana Internal 64.784.000 
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Kode Program/ Kegiatan/ KRO/ RO/ Komponen Rincian Pagu 

(Rp) 

053 Pengadaan peralatan inventaris perkantoran 64.784.000 

A Pengadaan peralatan fasilitas perkantoran 41.500.000 

6042.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 176.000.000 

051 Pembangunan/Renovasi Gedung dan Bangunan 176.000.000 

 A Renovasi atap rumah dinas 176.000.000 

 6042.EBC Layanan Manajemen SDM Internal 250.000.000 

 6042.EBC.996 Layanan Pendidikan dan Pelatihan 250.000.000 

051 Peningkatan dan Pengembangan Kompetensi SDM 250.000.000 

A Peningkatan dan Pengembangan Kompetensi SDM 230.000.000 

B Pengelolaan/ Manajemen SDM 20.000.000 

6042.EBD Layanan Manajemen Kinerja Internal 180.000.000 

6042.EBD.003 Layanan Kinerja Satker 180.000.000 

051 Penyusunan Program dan Kegiatan Satker 69.953.000 

A Penyusunan Rencana Program dan Kegiatan Satker 69.953.000 

052 Pengelolaan Keuangan 110.047.000 

A Pengelolaan Keuangan 110.047.000 

 

2.2. Sasaran Kegiatan dan Indikator Kinerja Kegiatan 

Penentuan sasaran strategis dan tujuan BBSPJI Tekstil perlu memiliki keselarasan dengan 

sasaran strategis dan tujuan BSKJI. Dengan memperhatikan hal tersebut, maka tujuan BBSPJI 

Tekstil dapat dirumuskan sebagai berikut: 

Tabel 2.4 Tujuan BBSPJI Tekstil 

TJ Meningkatnya Kualitas dan Kuantitas Layanan Jasa Industri 

 Indikator kinerja: 
1. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

Target 2025-2029 adalah 3,80 (2025), 3,80 (2026), 3,81 (2027), 3,81 (2028), 3,82 (2029). 
2. Jumlah Perusahaan Industri/Pelaku Usaha/Instansi/Instansi yang Memanfaatkan 

Layanan Jasa Industri 
Target 2025-2029 adalah 775 (2025), 800 (2026), 825 (2027), 850 (2028), 875 (2029). 
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Dengan memperhatikan pernyataan tujuan tersebut, maka pemetaan sasaran strategis 

BBSPJI Tekstil berdasarkan Rencana Strategis (RENSTRA) BBSPJI Tekstil 2025-2029 dapat 

diuraikan sebagaimana pada Tabel berikut: 

Tabel 2.5 Pemetaan Sasaran Kegiatan BBSPJI Tekstil 

Acuan SS 
Kemenperin 

Acuan SP 
BSKJI 

Tujuan 
BBSPJI 
Tekstil 

Sasaran Kegiatan* (SK) BBSPJI Tekstil 

SS 2 SP 4 
TJ SK 6.1 

Terwujudnya Layanan Jasa Industri yang 
Profesional 

TJ SK 6.2 Terwujudnya Layanan Jasa Industri yang 
Mandiri 

SS 7 

SP 6 TJ SK 6.3 Terwujudnya SDM yang Profesional 

SP 7 TJ SK 6.4 
Penguatan Sistem Informasi Terintegrasi 
dan Pelayanan Publik 

SP 8 TJ SK 6.5 
Tercapainya Pengawasan Internal yang 
Efektif dan Efisien 

SP 9 TJ SK 6.6 Terwujudnya Akuntabilitas organisasi 

SP 5 TJ SK 6.7 
Meningkatnya Penggunaan Produk Dalam 
Negeri Dalam Rangka Menunjang 
Produktivitas Industri 

*) Kode Sasaran Kegiatan mengikuti kode pada Renstra BSKJI 2025-2029 

Berdasarkan dokumen Rencana Kinerja 2026, BBSPJI Tekstil pada tahun 2026 menetapkan 

sasaran kegiatan berdasarkan Perjanjian Kinerja (Perkin) 2026 dengan indikator kinerja seperti 

diuraikan pada Tabel berikut: 

Tabel 2.6 Perjakin TA 2026 

Kode Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Tujuan/Sasaran Satuan Target 

Tj Meningkatnya kualitas dan 

kuantitas layanan jasa industri 

1 Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)* Indeks 3,80 

2 Jumlah perusahaan industri/pelaku 

usaha/instansi yang memanfaatkan 

layanan jasa industri* 

Perusahaan 

Industri/ Pelaku 

Usaha/ Instansi 

800 

SK 1 Terwujudnya layanan jasa industri 

yang profesional 

1 Persentase pelayanan tepat waktu 

sesuai Service Level Agreement (SLA) 

Persen 86,00 

2 Nilai Net Promoter Score (NPS) Nilai 86 
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Kode Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Tujuan/Sasaran Satuan Target 

SK 2 Terwujudnya layanan jasa industri 

yang mandiri 

1 Indeks peningkatan Penerimaan 

Negara Bukan Pajak (PNBP) 

Indeks 3 

2 Jumlah hasil layanan jasa industri Hasil Layanan 3.950 

3 Nilai Revenue on Asset (RoA) Persen 2,08 

4 Rasio Pendapatan Operasional 

terhadap Biaya Operasional (POBO) 

Persen 36,51 

SK 3 Terwujudnya SDM yang profesional 1 Indeks Profesionalitas ASN (IPASN) Indeks 81,40 

SK 4 

 

Penguatan sistem informasi 

terintegrasi dan pelayanan publik 

1 Persentase jenis layanan yang 

datanya terintegrasi dengan sistem 

informasi BSKJI 

Persen 40,00 

2 Tingkat Penerapan Sistem 

Pemerintahan Berbasis Elektronik 

(SPBE) 

Persen  78,00  

3 Indeks Pelayanan Publik (IPP) Indeks 4,53 

SK 5 Tercapainya pengawasan internal 

yang efektif dan efisien 

1 Persentase rekomendasi hasil 

pengawasan internal telah 

ditindaklanjuti oleh Satker 

Persen 62 

2 Nilai minimal hasil pengawasan 

kearsipan (Unit Kearsipan) 

Nilai 85,50 

SK 6 Terwujudnya akuntabilitas 

organisasi 

1 Nilai minimal Sistem Akuntabilitas 

Instansi Pemerintah (SAKIP) Satker 

Nilai 80,20 

2 Nilai minimal Indikator Kinerja 

Pelaksanaan Anggaran (IKPA) 

Nilai 94,22 

3 Penilaian dan Analisis Laporan 

Keuangan 

Nilai 75,25 

SK 7 Meningkatnya pengunaan Produk 

Dalam Negeri dalam rangka 

menunjang produktivitas industri 

1 Persentase penggunaan Produk 

Dalam Negeri dalam pengadaan 

barang dan/atau jasa pemerintah 

Persen 81,00 

*) Indikator Kinerja Utama 
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Adapun indikator kinerja dan targetnya berdasarkan klasifikasi rincian output (KRO) kegiatan 

dapat dilihat pada Tabel berikut: 

Tabel 2.7 Indikator Kinerja Berdasarkan KRO Kegiatan 

Kode KRO Indikator Kinerja Target 

6077.AEF Sosialisasi dan 
Diseminasi 

Capaian jumlah peserta yang 
mengikuti Promosi/Publikasi/Temu 
Pelanggan/Sosialisasi /Diseminasi 
Layanan Teknis 

250 Orang 

6077.BAD Pelayanan Publik 
kepada industri 

Jumlah industri yang mendapatkan 
layanan jasa 

1.324 Industri 

6077.CAH Sarana Bidang 
Industri dan 
Perdagangan 

Jumlah sarana peralatan dan mesin 
untuk menunjang 
workshop/layanan/lab 

115 unit 

6077.CBL Prasarana Bidang 
Industri dan 
Perdagangan 

Jumlah unit gedung laboratorium 
/workshop/layanan yang 
dibangun/direnovasi 

1 unit 

6077.CAN Sarana Bidang 
Teknologi 
Informasi dan 
Komunikasi 

Jumlah sarana perangkat TIK 10 unit 

6042.EBA Layanan 
Dukungan 
Manajemen 
Internal 

Terselenggaranya layanan 
manajemen internal Satker 

3 Layanan 

6042.EBB 
 

Layanan Sarana 
dan Prasarana 
Internal 

Tersedianya layanan sarana dan 
prasarana internal 

21 Unit 

6042.EBC Layanan 
Manajemen SDM 
Internal 

Terselenggaranya layanan 
Manajemen SDM  

1 Layanan 

6042.EBD Layanan 
Manajemen 
Kinerja Internal 

Terselenggaranya layanan 
manajemen kinerja internal 

1 Layanan 

 

 

 

 



 

    
 
Laporan PP 39 BBSPJI Tekstil Triwulan III TA 2026                                                                 18 

 
 

BAB III 

PELAKSANAAN KEGIATAN 

 

3.1. Hasil yang Telah Dicapai dan Analisis Capaian Kinerja  

Perjanjian Kinerja (Perkin) BBSPJI Tekstil Tahun Anggaran 2026 adalah suatu pernyataan 

kinerja/perjanjian kinerja antara Kepala BSKJI dengan Kepala BBSPJI Tekstil untuk 

mewujudkan target kinerja tertentu dalam TA. 2026. Perkin ini ditindaklanjuti dengan 

dirancangnya suatu Rencana Aksi 2026 untuk mencapai sasaran strategis yang ditentukan, 

adapun progres realisasi fisik dari tiap indikator kinerja setiap triwulan dan dapat dilihat pada 

Lampiran 1. 

3.1.1 Hasil yang Telah Dicapai dan Analisis Capaian Kinerja Berdasarkan Indikator Kinerja 

Dalam Perjanjian Kinerja  

Progres realisasi fisik dari tiap indikator kinerja Perkin pada Triwulan III TA. 2026 dapat dilihat 

pada Form Pengukuran Rencana Aksi Triwulan III TA 2026 di Lampiran 2. Adapun rincian dari 

progres realisasi fisik adalah sebagai berikut: 

a. Tujuan: Meningkatnya kualitas dan kuantitas layanan jasa industri 

Tujuan 
Indikator 

Kinerja 
Tujuan 

Target Realisasi Capaian 
(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan Realisasi Kegiatan 
Meningkat
nya 
kualitas 
dan 
kuantitas 
layanan 
jasa 
industri 

Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 
(IKM)* 

3,8 Indeks 3,82 Indeks 100,53 80,98 80,98 B7: 
Pelaksanaan 
survey dan 
evaluasi capaian 
IKM triwulan II. 
Target responden 
Juli 25 responden 
 
B8: 
Pelaksanaan 
survey dengan 
target responden 
Agustus 30 
responden 
B9: 
Pelaksanaan 
survey dengan 
target responden 

B7: 
Pelaksanaan survey 
dan evaluasi 
capaian IKM 
triwulan II dengan 
jumlah responden 
bulan Juli sebanyak 
38 responden 
B8: 
Pelaksanaan survey 
dengan jumlah 
responden bulan 
Agustus sebanyak 
39 responden  
B9: 
Pelaksanaan survey 
dengan dengan 
jumlah responden 
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Tujuan 
Indikator 

Kinerja 
Tujuan 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan Realisasi Kegiatan 
September 30 
responden 

bulan September 
sebanyak 38 
responden  

Jumlah 
perusahaan 
industri/pela
ku 
usaha/instan
si yang 
memanfaatk
an layanan 
jasa industri* 

800 
Perusahaan 

Industri/ 
Pelaku 
Usaha/ 
Instansi 

722 
Perusahaan 

Industri/ 
Pelaku 
Usaha/ 
Instansi 

90,25 80,98 80,98 B7: 
Pelaksanaan 
promosi, 
canvasing, dan 
evaluasi capaian 
IKM triwulan II. 
Target follow up 
calon Juli 15 
perusahaan 
 
 
B8: 
Pelaksanaan 
promosi dan 
canvasing, 
dengan target 
follow up calon 
klien Agustus 15 
perusahaan 
B9: 
Pelaksanaan 
promosi, 
mengikuti 
pameran, dan 
canvasing, 
dengan target 
follow up calon 
klien September 
20 perusahaan 

B7: 
Pelaksanaan 
promosi, 
canvasing, follow 
up calon klien, dan 
evaluasi capaian 
triwulan II. 
Melaksanakan 
webinar K3L dan 
NPB dengan 
Kemendag. 
B8: 
Pelaksanaan 
promosi, 
canvasing, dan 
follow up calon 
klien.  
 
 
B9: 
Pelaksanaan 
promosi, 
canvasing, dan 
follow up calon 
klien. 
  

*) Indikator Kinerja Utama 

Tujuan I terdiri atas Indikator Kinerja: 

1) Indikator Kinerja Tujuan 1.1: Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) adalah data dan informasi tentang tingkat kepuasan 

masyarakat yang diperoleh dari hasil pengukuran secara kuantitatif dan kualitatif atas 

pendapat masyarakat dalam memperoleh pelayanan dari aparatur penyelenggara 

pelayanan publik dengan membandingkan antara harapan dan kebutuhannya. 

Indikator kinerja ini menghitung Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap layanan jasa 

teknis pada tahun berjalan, dimana tata cara perhitungan responden, penyusunan 

kuesioner dan indeks mengacu kepada Permenpan Nomor 14 Tahun 2017 tentang 
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Pedoman Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat Unit Penyelenggara Pelayanan Publik. 

IKM berada pada skala 1 s/d 4, dimana nilai indeks 1,00-2,5996 berarti tidak baik, nilai indeks 

2,60-3,064 kurang baik, nilai indeks 3,0644-3,532 baik, dan nilai indeks 3,5324-4,00 berarti 

sangat baik.  

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah indeks 

3,82 dari target indeks 3,8 dengan capaian 100,53%, atau mencapai target. Sedangkan 

target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik sebesar 80,98%, 

atau mencapai target.  

Bila dihitung dari total populasi pelanggan yang dilayani tahun 2025 yaitu sebanyak 

894, maka tahun 2026 ini perlu disampling sebanyak 269 responden. Sampai dengan 

Triwulan III, telah diperoleh sebanyak 270 responden yang telah mengisi kuesioner 

dengan nilai capaian nilai IKM kumulatif sampai dengan Triwulan III 2026 adalah 

sebesar 100,53% atau setara dengan indeks 3,82 kriteria A (Sangat Baik), dengan nilai 

tertinggi pada unsur Biaya/Tarif (3,91) dan nilai terendah pada unsur Kompetensi 

Petugas dan Penanganan Pengaduan, Saran, dan Masukan (3,86). 

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilakukan 

pelaksanaan survey IKM bulan Juli-September 2026, dan telah dilakukan rekapitulasi 

nilai IKM Triwulan III TA 2026. Pada Triwulan III telah diperoleh sebanyak 115 responden 

dari target Triwulan III sebanyak 85 responden dengan capaian nilai IKM sebesar 3,88. 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator kinerja ini telah 

berhasil dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala. 
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c) Tindak Lanjut 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini dapat dilaksanakan sesuai 

dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah perlunya melakukan sosialisasi 

mengenai prosedur pelayanan kepada pelanggan dan melakukan sosialisasi mengenai 

persyaratan layanan kepada pelanggan. 

 

2) Indikator Kinerja Tujuan 1.2: Jumlah Perusahaan Industri/Pelaku Usaha/Instansi yang 

memanfaatkan layanan jasa industri 

Indikator kinerja Jumlah Perusahaan Industri/Pelaku Usaha/Instansi yang memanfaatkan 

layanan jasa industri adalah menghitung jumlah perusahaan industri/pelaku usaha yang 

memanfaatkan layanan jasa industri merujuk pada jumlah total entitas bisnis atau 

perusahaan yang bergerak dalam sektor industri dan/atau pelanggan yang menggunakan 

layanan yang disediakan oleh Unit Pelaksana Teknis di lingkungan BSKJI. Adapun cara 

perhitungan indikator ini adalah menghitung jumlah perusahaan industri/pelaku 

usaha/instansi yang memanfaatkan layanan jasa industri di Satker pada tahun ke-n. 

Catatan: Perusahaan yang menggunakan beberapa jenis layanan tetap dihitung sebagai 1 

Perusahaan Industri/Pelaku Usaha/Instansi. 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah 722 

Perusahaan Industri/ Pelaku Usaha/ Instansi dari target 800 Perusahaan Industri/ 

Pelaku Usaha/ Instansi dengan capaian 90,25%, atau belum mencapai target. 

Sedangkan target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik 

sebesar 80,98%, atau mencapai target. 
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Jumlah perusahaan industri/pelaku usaha/instansi yang memanfaatkan layanan jasa 

industri sampai dengan Triwulan III TA 2026 adalah sebanyak 722 atau mengalami 

kenaikan sebesar 8,73% dibandingkan Triwulan III 2025 yang berjumlah sebanyak 664. 

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilaksanakan 

promosi, canvasing, follow up calon klien, dan evaluasi capaian triwulan II, dan 

melaksanakan webinar K3L dan NPB dengan Kemendag. Pada Triwulan III, total jumlah 

industri yang memanfaatkan layanan jasa BBSPJIT adalah sebanyak 277 industri/pelaku 

usaha dari target Triwulan III sebanyak 200 industri. 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, BBSPJI Tekstil telah melayani sebanyak 722 

Perusahaan Industri/ Pelaku Usaha/ Instansi dengan rincian sebagai berikut: 

No Jenis Pelanggan 
Jumlah industri/ pelaku usaha/ instansi 

TW I TW II TW III s.d. TW III 
Target 200 200 200 800 

1. Pemerintahan 13 20 33 66 
2. Industri 130 147 192 469 
3. Perdagangan 14 11 5 30 
4. Tender 11 1 5 17 
5. BUMN 1 1 1 3 
6. Mahasiswa 3 8 8 19 
7. Lain-lain/ Perorangan 46 39 33 118 

Realisasi  
(%, dari target tahunan) 

 

218 
(27,25%) 

227 
(28,38%) 

277 
(34,63%) 

722 
(90,25) 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator kinerja ini berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala signifikan dalam pencapaian target. Namun, dalam pelaksanaannya 

kegiatan ini terkendala karena masih kurang dikenalnya BBSPJIT sebagai UPT di bidang 

layanan jasa industri tekstil. 
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c) Tindak Lanjut 

Tindak lanjut dari kendala di atas adalah perlunya untuk melakukan audiensi kepada 

industri/ pelaku usaha, dan melakukan evaluasi internal terhadap capaian indikator 

kinerja ini. 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini dapat dilaksanakan sesuai 

dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah melanjutkan audiensi layanan ke 

pelaku usaha dan asosiasi. 

b. Sasaran Kegiatan I: Terwujudnya Layanan Jasa Industri yang Profesional 

Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Sasaran 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan Realisasi Kegiatan 
Terwujudnya 
layanan jasa 
industri yang 
profesional 

Persentase 
Pelayanan 
Tepat 
Waktu 
Layanan 
Sesuai 
Service 
Level 
Agreement 
(SLA) 

86 
persen 

97,14 
persen 

112,95 80,98 80,98 B7: 
Pengumpulan data 
layanan dan 
pelaksanaan evaluasi 
persentase layanan 
tepat waktu sesuai SLA 
B8: 
Pengumpulan data 
layanan dan 
pelaksanaan evaluasi 
persentase layanan 
tepat waktu sesuai SLA 
B9: 
Pengumpulan data 
layanan dan 
pelaksanaan evaluasi 
persentase layanan 
tepat waktu sesuai SLA 

B7: 
Pelaksanaan evaluasi 
persentase layanan 
tepat waktu sesuai 
SLA.  
 
B8: 
Pelaksanaan evaluasi 
persentase layanan 
tepat waktu sesuai 
SLA.  
 
B9: 
Pelaksanaan evaluasi 
persentase layanan 
tepat waktu sesuai 
SLA.  
 

Nilai Net 
Promotor 
Score (NPS) 

86 nilai 91,73 
nilai 

106,66 80,98 80,98 B7: 
Pelaksanaan survey 
NPS dan evaluasi 
capaian NPS triwulan 
II. Target responden 
Juli 25 responden 
 
B8: 
Pelaksanaan survey 
NPS dengan target 
responden Agustus 30 
responden 
 
 

B7: 
Pelaksanaan survey 
NPS dan evaluasi 
capaian NPS triwulan 2. 
NPS bulan Juli memiliki 
responden sebanyak 
38 
B8: 
Pelaksanaan survey 
NPS. NPS bulan 
Agustus memiliki 
responden sebanyak 
39 
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Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Sasaran 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan Realisasi Kegiatan 
B9: 
Pelaksanaan survey 
NPS dengan target 
responden September 
30 responden 

B9: 
Pelaksanaan survey 
NPS. NPS bulan 
September memiliki 
responden sebanyak 
37 

Sasaran Kegiatan I terdiri atas Indikator Kinerja: 

1) Indikator Kinerja 1.1: Persentase pelayanan tepat waktu layanan sesuai Service Level 
Agreement (SLA) 

Service Level Agreement (SLA) pada Unit Pelaksana Teknis (UPT) Pelayanan Jasa Industri 

adalah komitmen tertulis antara UPT dan pihak yang menerima layanan (misalnya, 

perusahaan/pelaku usaha industri/pelanggan) mengenai kualitas, cakupan, dan standar 

layanan yang diberikan. SLA ini biasanya mencakup beberapa elemen penting untuk 

memastikan layanan yang diberikan sesuai dengan harapan dan kebutuhan penerima 

layanan. SLA pada UPT merujuk pada Standar Pelayanan Minimum (SPM). Waktu layanan 

pada SLA adalah berapa lama waktu yang dibutuhkan untuk menyelesaikan suatu layanan. 

Adapun cara perhitungan indikator kinerja ini adalah menghitung jumlah 

order/SPK/transaksi yang berhasil diselesaikan tepat waktu sesuai Standar Pelayanan 

Minimal (SPM) atau SLA pada tahun ke-n dibagi total order/SPK/transaksi pada tahun ke-n 

dikalikan 100%. 

 

  

Penetapan SLA untuk beberapa layanan seperti layanan pengujian tekstil, pengujian 

lingkungan, pengujian masker medis dan kalibrasi adalah berdasarkan Kepmenperin No. 

104 Tahun 2026 – SPM (Standar Pelayanan Minimum) BBSPJI Tekstil, sedangkan untuk 

layanan lainnya penetapan SLA dituangkan dalam kontrak kerjasama. 
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a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah 97,14 

persen dari target 86 persen dengan capaian 112,95% atau mencapai target. Sedangkan 

target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik sebesar 80,98%, 

atau mencapai target. 

Total order/SPK/transaksi pada Triwulan III TA 2026 adalah sebanyak 1.043 (seribu 

empat puluh tiga) order/SPK/transaksi dan total order/SPK/transaksi sampai dengan 

Triwulan III TA 2026 adalah sebanyak 2.449 (dua ribu empat ratus empat puluh 

sembilan) order/SPK/transaksi. Sedangkan order yang selesai tepat waktu pada 

Triwulan III TA 2026 adalah sebanyak 998 (sembilan ratus sembilan puluh delapan) 

work order dan total order yang selesai tepat waktu sampai dengan Triwulan III TA 

2026 adalah sebanyak 2.379 (dua ribu tiga ratus tujuh puluh sembilan) work order. 

Berikut rincian jumlah order/SPK/transaksi yang berhasil diselesaikan tepat waktu 

sesuai Standar Pelayanan Minimal (SPM): 

No. Jenis Layanan WO yang 
masuk 

WO yang selesai 
tepat waktu 

SLA 
TW 3 

(%) 
1 Pengujian 926 886 96 
2 Kalibrasi 33 33 100 
3 Inspeksi Teknis 2 2 100 
4 Penyelenggara Uji Profisiensi 0 0 - 
5 Sertifikasi 55 55 100 
6 Pemeriksa Halal 3 2 67 
7 Konsultansi Teknis dan Manajemen 4 0 - 
8 Bimbingan dan Pendampingan Teknis 9 9 100 
9 VV GRK, NEK, Ekolabel 0 0 - 
10 Verifikasi TKDN 11 11 100 
11 Fasilitasi Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi 

Industri 0 0 - 

12 Lembaga Sertifikasi Profesi (LSP) 0 0 - 
  Jumlah 1.043 998 95,69 
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Ketepatan waktu layanan sampai dengan Triwulan III adalah sebagai berikut: 

No. Jenis Layanan WO yang 
masuk 

WO yang selesai 
tepat waktu 

SLA s.d. TW 3 
(%) 

1 Triwulan I 606 606 100 
2 Triwulan II 800 775 96,88 
3 Triwulan III 1.043 998 95,69 
  Jumlah 2.449 2.379 97,14 

SLA (%)         =   Jumlah layanan yang selesai tepat waktu       � 100 % 

          Jumlah layanan yang diberikan  
                    =         2.379     x 100   =      97,14 % 
       2.449 
 

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilaksanakan 

evaluasi persentase pelayanan tepat waktu sesuai SLA.  

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala. 

c) Tindak Lanjut 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini telah dapat dilaksanakan 

sesuai dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah menjaga standar pelayanan agar 

tetap sesuai dengan SLA yang telah ditetapkan melalui pelaksanaan proses layanan 

yang disiplin dan konsisten, melakukan pemantauan rutin terhadap waktu 

penyelesaian layanan untuk memastikan seluruh proses tetap berjalan sesuai target, 

meningkatkan kecepatan respon terhadap permintaan, keluhan, maupun kebutuhan 

pelanggan agar kepuasan layanan tetap terjaga, dan mengupayakan perbaikan 
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berkelanjutan melalui penyempurnaan proses kerja, peningkatan koordinasi, serta 

optimalisasi sumber daya yang tersedia. 

 

2) Indikator Kinerja 1.2: Nilai Net Promotor Score (NPS) 

Net Promoter Score (NPS) adalah metode untuk mengukur loyalitas pelanggan terhadap 

suatu perusahaan dan seberapa besar kemungkinan mereka untuk merekomendasikan 

produk atau layanan tersebut kepada orang lain. NPS diukur dengan mengajukan 

pertanyaan tunggal kepada pelanggan: “Seberapa besar kemungkinan Anda 

merekomendasikan Balai/produk/layanan kami kepada teman atau kolega?” Pelanggan 

diminta untuk menjawab pada skala 0 hingga 10. 

Kategorisasi responden: 

▪ Promoters (9-10): Pelanggan yang sangat puas dan cenderung merekomendasikan 

perusahaan kepada orang lain. 

▪ Passives (7-8): Pelanggan yang cukup puas tetapi tidak cukup antusias untuk menjadi 

promotor. 

▪ Detractors (0-6): Pelanggan yang tidak puas dan mungkin memberikan ulasan negatif 

atau tidak merekomendasikan perusahaan. 

NPS dihitung dengan mengurangi persentase Detractors dari persentase Promoters: 

   

Skor NPS dapat berkisar dari -100 (semua pelanggan adalah Detractors) hingga +100 

(semua pelanggan adalah Promoters).  

Kriteria Penilaian 

● Nilai - 100 sampai 0 -> tidak baik 

● Nilai 0 sampai 100 -> baik 
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a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah 91,73 

persen dari target 86 persen dengan capaian 106,66% atau mencapai target. 

Sedangkan target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik 

sebesar 80,98%, atau mencapai target. Dari target sampai dengan Triwulan III TA 2026 

sebanyak 215 responden, telah tercapai realisasi sebanyak 266 responden yang telah 

mengisi survey NPS. Adapun hasil perhitungan NPS yang telah dilaksanakan Januari 

sampai dengan September 2026 (kumulatif) adalah sebagai berikut: 

Kategori 
Jumlah Responden 

% NPS 
TW I TW II TW III Total 

Promoters (9-10) 51 88 105 244 91,73 

91,73 Passives (7-8) 4 9 9 22 8,27 

Detractors (0-6) 0 0 0 0 0 

Jumlah 55 97 114 266 100,00 baik 

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilaksanakan 

perhitungan proporsi responden dari jumlah pelanggan BBSPJI Tekstil 2026, 

melakukan koordinasi dengan tim teknis terkait untuk penyebarannya, meningkatkan 

strategi survey NPS dari pelanggan yang datang langsung ke ISSC untuk mengisi survey 

NPS, meningkatkan strategi dengan mengirimkan kuesioner kepada pelanggan 

melalui Whatsapp, dan melaksanakan survey NPS, serta rekapitulasi nilai NPS Triwulan 

III TA 2026.  

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala. 
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c) Tindak Lanjut 

Evaluasi dari dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini telah dapat dilaksanakan 

sesuai dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah melanjutkan penyebaran kuesioner 

survey NPS dan meningkatkan strategi penyebaran kuesioner, baik dengan 

mengirimkan kuesioner kepada pelanggan melalui Whatsapp maupun secara langsung 

di Gedung ISSC. 

 

c. Sasaran Kegiatan II: Terwujudnya Layanan Jasa Industri yang Mandiri 

Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Sasaran 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan Realisasi Kegiatan 
Terwujudnya 
layanan jasa 
industri yang 
mandiri 

Indeks 
peningkatan 
penerimaan 
Negara 
Bukan Pajak 
(PNBP) 

3 indeks 2 indeks 66,67 80,98 80,98 B7: 
Pelaksanaan kegiatan 
promosi dan 
pemasaran sesuai 
perencanaan, follow 
up database 
perusahaan industri 
dan evaluasi kinerja 
Triwulan II 
B8: 
Pelaksanaan kegiatan 
promosi dan 
pemasaran sesuai 
perencanaan, serta 
follow up database 
perusahaan industri 
B9: 
Pelaksanaan kegiatan 
promosi dan 
pemasaran sesuai 
perencanaan, serta 
follow up database 
perusahaan industri 

B7: 
Pelaksanaan 
kegiatan promosi 
dan pemasaran 
sesuai perencanaan, 
follow up database 
perusahaan industri 
dan evaluasi kinerja 
Triwulan II. 
B8: 
Pelaksanaan 
kegiatan promosi 
dan pemasaran 
sesuai perencanaan, 
serta follow up 
database 
perusahaan industri 
B9: 
Pelaksanaan 
kegiatan promosi 
dan pemasaran 
sesuai perencanaan, 
serta follow up 
database 
perusahaan industri. 

Jumlah hasil 
layanan jasa 
industri 

3950 hasil 
layanan 

3.671 
hasil 

layanan 

92,94 80,98 80,98 B7: 
Melaksanakan 
layanan jasa teknis 
kepada industri 
TPT/pelanggan. 
B9: 
Melaksanakan 
layanan jasa teknis 

B7:  
Melaksanakan 
layanan jasa teknis 
kepada industri. 
 
B8:  
Melaksanakan 
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Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Sasaran 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan Realisasi Kegiatan 
kepada industri 
TPT/pelanggan. 
B9: 
Melaksanakan 
layanan jasa teknis 
kepada industri 
TPT/pelanggan. 

layanan jasa teknis 
kepada industri. 
 
B9:  
Melaksanakan 
layanan jasa teknis 
kepada industri.  

 Nilai Revenue 
on Asset 
(RoA) 

2,08 
Persen 

2,16 
Persen 

103,85 80,98 80,98 B7: 
penyampaian hasil 
perhitungan ROA TW 
II. Pelaksanaan 
inventarisasi aset 
BMN, Promosi 
layanan jasa 
 
 
B8: 
Pelaksanaan 
inventarisasi aset 
BMN, Promosi 
layanan jasa 
 
 
B9: 
Pelaksanaan 
inventarisasi aset 
BMN, Promosi 
layanan jasa 

B7: 
penyampaian hasil 
perhitungan ROA 
TW II. Pelaksanaan 
inventarisasi aset 
BMN, promosi 
layanan jasa melalui 
audiensi dengan 
calon pelanggan. 
B8: 
Pelaksanaan 
inventarisasi aset 
BMN, promosi 
layanan jasa melalui 
audiensi dengan 
calon pelanggan. 
B9: 
Pelaksanaan 
inventarisasi aset 
BMN, promosi 
layanan jasa melalui 
audiensi dengan 
calon pelanggan. 

 Rasio 
Pendapatan 
Operasional 
terhadap 
Biaya 
Operasional 
(POBO) 

36,51 
Persen 

43,43 
Persen 

118,95 80,98 80,98 B7: 
Pelaksanaan 
penjualan/ lelang 
BMN, Promosi 
layanan jasa dan 
evaluasi capaian TW II 
 
 
 
B8: 
Pelaksanaan 
penjualan/ lelang 
BMN, Promosi 
layanan jasa 
 
 
B9: 
Pelaksanaan 
penjualan/ lelang 
BMN, Promosi 
layanan jasa 

B7: 
Pelaksanaan 
penjualan/ lelang 
BMN, evaluasi 
capaian TW II, 
promosi layanan jasa 
melalui audiensi 
dengan calon 
pelanggan. 
B8: 
Pelaksanaan 
penjualan/ lelang 
BMN, promosi 
layanan jasa melalui 
audiensi dengan 
calon pelanggan. 
B9: 
Pelaksanaan 
penjualan/ lelang 
BMN, promosi 
layanan jasa melalui 
audiensi dengan 
calon pelanggan. 
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Sasaran Kegiatan II terdiri atas Indikator Kinerja: 

1) Indikator Kinerja 2.1: Indeks peningkatan Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) 

Indikator kinerja ini menghitung indeks peningkatan PNBP dengan cara: 

a. Menghitung persentase peningkatan PNBP dengan menghitung selisih jumlah PNBP 

pada tahun ke-n (B) dan jumlah target PNBP pada tahun 2024 sebagai baseline (A) 

dibagi A dikalikan 100%, dengan formula sebagai berikut: 

Persentase peningkatan PNBP = ((B-A)/A) x 100% 

b. Indeks ditentukan berdasarkan range persentase peningkatan PNBP sebagai berikut: 

Indeks Range Peningkatan PNBP 

1 <= 5% 
2 5 < x <=20 
3 20 < x <=50 
4 50 < x <=100 
5 >100 

Salah satu tugas dan fungsi yang dilaksanakan oleh UPT adalah kegiatan pelayanan jasa 

industri yang meliputi inspeksi teknik, sertifikasi, pengujian, kalibrasi, bimbingan dan 

pendampingan dan layanan jasa industri lainnya. Realisasi target PNBP tersebut perlu 

diukur peningkatannya setiap tahun sebagai landasan kinerja UPT BSKJI. Melalui 

peningkatan PNBP layanan jasa industri yang diselenggarakan UPT di lingkungan BSKJI 

diharapkan peran BSKJI dalam mendukung penerapan kebijakan standardisasi industri 

dapat semakin luas dan dapat mewujudkan layanan jasa industri yang mandiri. 

Sebagai satker BLU, PNBP yang dihitung merupakan pendapatan yang diperoleh sebagai 

imbalan atas barang/jasa yang diserahkan kepada masyarakat, hasil kerjasama dengan 

pihak lain, sewa, jasa lembaga keuangan, dan lain-lain, termasuk pendapatan yang tidak 

berhubungan secara langsung dengan pelayanan, tidak termasuk pendapatan yang 

berasal dari RM APBN, hibah, pengembalian gaji, TGR, dll. Selain itu, untuk Satker BLU, 

target dapat disesuaikan dengan RSB/RBA. Adapun pada BBSPJI Tekstil, baseline 
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merupakan target awal DIPA PNBP Tahun 2024, sebelum ditetapkan sebagai satker BLU, 

yaitu Rp 6.000.000.000 (Enam miliar rupiah). 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini masih berada 

pada indeks 2 dari target indeks 3 dengan capaian 66,67%, atau belum mencapai 

target. Sedangkan target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik 

sebesar 80,98%, atau mencapai target. 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, telah tercapai PNBP BLU sebesar Rp7.132.384.650 

(Tujuh miliar seratus tiga puluh dua juta tiga ratus delapan puluh empat ribu enam 

ratus lima puluh rupiah) atau sebesar 85,93% dari target PNBP Rp 8.299.761.000 

(Delapan miliar dua ratus sembilan puluh sembilan juta tujuh ratus enam puluh satu 

ribu rupiah). 

Bila dibandingkan dengan baseline sebesar Rp 6.000.000.000 (Enam miliar rupiah), 

maka peningkatan PNBP layanan industri sampai dengan Triwulan III TA. 2026, yaitu 

(Rp 7.132.384.650 – Rp 6.000.000.000)/ Rp 6.000.000.000 adalah sebesar 18,87% atau 

berada pada indeks 2 dengan range persentase 5 < x <=20. Bila dibandingkan dengan 

target pada indikator kinerja yaitu indeks 3, maka realisasi capaian indikator ini adalah 

sebesar 66,67%. 

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilakukan 

promosi dan perencanaan sesuai perencanaan, follow up database perusahaan 

industri, dan evaluasi kinerja Triwulan II. 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini berhasil 

dilaksanakan.  

b) Kendala 

Tidak ada kendala signifikan dalam pencapaian target. Namun demikian, pencapaian 

target saat ini belum sepenuhnya terealisasi karena periode evaluasi masih berada di 
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pertengahan tahun. Sementara itu, target yang ditetapkan merupakan target tahunan 

dengan rentang waktu pencapaian selama satu tahun penuh. Oleh karena itu, progres 

yang ada saat ini masih berjalan sesuai timeline dan masih terdapat kesempatan pada 

sisa periode tahun berjalan untuk mengoptimalkan pencapaian target yang telah 

ditetapkan. 

c) Tindak Lanjut 

Tindak lanjut dari kendala di atas adalah perlunya melakukan monitoring dan evaluasi 

secara berkala terhadap capaian kinerja, mengoptimalkan pelaksanaan audiensi dan 

promosi agar target penerimaan BLU dapat tercapai sesuai dengan yang telah 

ditetapkan. 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah telah dilaksanakan sesuai dengan 

rencana pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah memaksimalkan pelaksanaan 

kegiatan sesuai rencana yang telah disusun. 

 

2) Indikator Kinerja 2.2: Jumlah hasil layanan jasa industri 

Indikator kinerja ini menghitung jumlah hasil layanan jasa industri pada tahun ke-n. Adapun 

yang dimaksud dengan jumlah hasil layanan adalah penjumlahan seluruh hasil jasa 

pelayanan dalam tahun ke-n dengan satuan sebagai berikut: 

1) Layanan Pengujian (satuan: Laporan Hasil Uji) 

2) Layanan Penyelenggara Uji Profisiensi (satuan: Laporan Uji Profisiensi) 

3) Laporan Produsen Bahan Acuan (satuan: Sertifikat Bahan Acuan) 

4) Layanan Kalibrasi (satuan: Laporan Hasil Kalibrasi) 

5) Layanan Sertifikasi (satuan: Sertifikat/Hasil Surveillance) 

6) Layanan Bimbingan dan Pendampingan Teknis (satuan: Orang yang dilatih) 

7)  Layanan Konsultansi (satuan: Laporan Hasil Konsultansi) 

8)  Layanan Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi/RBPI (satuan: Laporan Hasil       
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 OPTI/RBPI) 

9)  Layanan Verifikasi (satuan: Laporan Hasil Verifikasi) 

10)  Layanan Pemeriksaan Produk Halal (satuan: Laporan Hasil Pemeriksaan Halal) 

11)  Layanan Inspeksi Teknik (satuan: Laporan Hasil Inspeksi) 

12)  Layanan lainnya (satuan: order/laporan/sertifikat)  

 

Catatan:  

1) Hasil layanan yang dihitung adalah hasil layanan jasa yang telah selesai dilakukan 

pembayaran di tahun berjalan  

2) Hasil layanan yang dihitung adalah hasil layanan yang berkontribusi terhadap 

peningkatan PNBP (berbayar). 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah 3.671 hasil 

layanan dari target 3.950 hasil layanan dengan capaian 92,94%, atau belum mencapai 

target. Sedangkan target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik 

sebesar 90,98%, atau mencapai target. 

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilaksanakan 

layanan jasa teknis kepada industri TPT/pelanggan di bidang pengujian, kalibrasi, 

inspeksi, sertifikasi mutu/produk/hijau, pemeriksa produk halal, konsultansi, 

bimbingan teknis, testbed, verifikasi TKDN dan GRK, serta telah dilakukan perhitungan 

jumlah hasil layanan sampai dengan Triwulan III 2026. 

Adapun rincian jumlah hasil layanan jasa BBSPJI Tekstil sampai dengan Triwulan III 

dapat dilihat pada tabel berikut: 
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No. Jenis Layanan Satuan TW I TW II 
TW III Total per 

Layanan Jul Agt Sep 

1 Pengujian laporan hasil uji 560 651 339 295 328 2.173 
2 Kalibrasi sertifikat 294 332 114 65 107 912 
3 Inspeksi Teknis laporan inspeksi 2 3 1 1 4 11 
4 Penyelenggara Uji 

Profisiensi 
sertifikat 0 0 0 0 0 0 

5 Sertifikasi sertifikat/ laporan 
audit/ hasil surveilans 

48 23 24 12 19 126 

6 Pemeriksa Halal laporan hasil audit 0 0 3 3 11 17 
7 Konsultansi Teknis dan 

Manajemen 
laporan kegiatan 3 0 7 0 9 19 

8 Bimbingan dan 
Pendampingan Teknis 

jumlah sertifikat 
peserta 

0 81 6 20 11 118 

9 VV GRK, NEK, Ekolabel laporan hasil verifikasi 0 0 0 0 0 0 
10 Verifikasi TKDN laporan hasil verifikasi 27 116 6 75 68 292 
11 Fasilitasi Optimalisasi 

Pemanfaatan 
Teknologi Industri 

laporan kegiatan 0 3 0 0 0 3 

12 Lembaga Sertifikasi 
Profesi (LSP) 

jumlah orang 0 0 0 0 0 0 

Jumlah 
934 1.209 500 471 557  

3.671 

Berdasarkan data pada tabel di atas, dapat dilihat bahwa jumlah hasil layanan tertinggi 

berasal dari layanan jasa Pengujian sebanyak 2.173 laporan hasil uji dan terdapat 

beberapa layanan yang masih dalam tahap pelaksanaan pada Triwulan III, sehingga 

hasil layanan belum tersedia. 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala signifikan dalam pencapaian target pada indikator ini. Sampai 

dengan Triwulan III, proses pencapaian target berjalan sesuai dengan timeline yang 

telah ditetapkan. Berdasarkan progres yang telah dicapai, seluruh target 

diproyeksikan dapat terealisasi pada Triwulan IV sesuai dengan target tahunan yang 

telah ditetapkan. 
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c) Tindak Lanjut 

Tindak lanjut dari kendala di atas adalah melakukan langkah-langkah percepatan guna 

memastikan target tahunan dapat direalisasikan sesuai dengan yang telah ditetapkan. 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah telah dilaksanakan sesuai dengan 

rencana pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah memaksimalkan pelaksanaan 

kegiatan sesuai rencana yang telah disusun. 

 

3) Indikator Kinerja 2.3: Nilai Revenue on Asset (RoA) 

Revenue on Asset (RoA) adalah rasio keuangan yang digunakan untuk mengukur seberapa 

efisien sebuah perusahaan dalam menghasilkan pendapatan dari aset yang dimilikinya. 

Rasio ini menunjukkan seberapa banyak pendapatan yang dihasilkan perusahaan untuk 

setiap unit aset yang dimiliki. Indikator kinerja ini menghitung PNBP layanan jasa yang 

diperoleh pada tahun ke-n dibagi dengan total nilai aset pada akhir tahun ke-n dikalikan 

100%. Aset yang dimaksud adalah aset tetap, dan aset yang telah diusulkan untuk 

dihapuskan tidak dimasukan ke dalam perhitungan (dibuktikan dengan surat usulan ke 

KPKNL). Adapun data aset tersebut dihitung berdasarkan laporan keuangan unaudited. 

Selain itu, nilai PNBP pada indikator ini sama dengan nilai PNBP pada indikator “Persentase 

Peningkatan Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP)” yaitu pendapatan yang diperoleh 

sebagai imbalan atas barang/jasa yang diserahkan kepada masyarakat, hasil kerjasama 

dengan pihak lain, sewa, jasa lembaga keuangan, dan lain-lain, termasuk pendapatan yang 

tidak berhubungan secara langsung dengan pelayanan yang tercatat pada aplikasi SPAN 

Kemenkeu (telah disahkan), tidak termasuk pendapatan yang berasal dari RM APBN, 

hibah, pengembalian gaji, TGR, dll. 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah 2,16 

persen dari target 2,08 persen dengan capaian 103,84%, atau mencapai target. 
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Sedangkan target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik 

sebesar 80,98%, atau mencapai target. 

Nilai PNBP pada indikator ini sama dengan nilai PNBP pada indikator “Indeks 

Peningkatan Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP)” yaitu sebesar Rp7.132.384.650 

(Tujuh miliar seratus tiga puluh dua juta tiga ratus delapan puluh empat ribu enam 

ratus lima puluh rupiah) yang bersumber dari pendapatan jasa layanan dari masyarakat 

dan pendapatan BLU lainnya berupa jasa perbankan. 

Jumlah aset tetap berdasarkan neraca per September 2026 adalah sebesar 

Rp330.438.806.267 (Tiga ratus tiga puluh miliar empat ratus tiga puluh delapan juta 

delapan ratus enam ribu dua ratus enam puluh tujuh rupiah) yang terdiri atas tanah, 

peralatan dan mesin, gedung dan bangunan, jalan irigasi dan jaringan, aset tetap 

lainnya, akumulasi penyusutan, serta aset tetap yang belum diregister, dengan rincian 

sebagai berikut: 

Aset Tetap: 330.438.806.267 
● Tanah 294.946.414.000 
● Peralatan dan Mesin 90.647.636.886 
● Gedung dan Bangunan 47.863.295.136 
● Jalan, Irigasi dan 558.082.000 
● Aset Tetap Lainnya 453.328.100 
● AKUMULASI (104.081.154.855) 
● Aset Tetap yang Belum 51.205.000 

Nilai Revenue on Asset (RoA) sampai dengan Triwulan III tahun 2026:  

RoA (%) = PNBP layanan jasa x 100% 

        Total aset tetap  

= Rp7.132.384.650 x 100% = 2,16% 

      Rp330.438.806.267 

Berdasarkan hasil perhitungan tersebut, maka capaian 2,16% telah mencapai target 

yang ditetapkan. 
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Kegiatan yang telah dilaksanakan selama Triwulan III adalah melakukan perhitungan 

RoA Triwulan III, pelaksanaan inventarisasi aset BMN, promosi layanan jasa melalui 

audiensi pada PT. Yolita, PT. Sukses Investa, PT. LKM,  PT. Labda, PT Niaga Kurnia, 

PT. Warrenty, PT. Supratex, PT. Chitose, PT. Wahana Insanugraha, PT. Makhota 

Bandung Teknik, PT. Garuda Metalindo, PT. Peruri, PT. Majamakmur Sukses Mandiri, 

Bank Indonesia, webinar K3L dan NPB dengan kemendag, PT Tokai, HRD Zone 3 

Bandung, PT Hatori, PT Pintex, PT. Jiale, PT. DSSA I, PT. Dewa Suteratex, PT. 

Badjatex, PT. Superbtex, PT. Sunrise Bumi Textile, PT. Mulia Lestari, Disdik Kab. 

Jombang dan Disdik Kota Mojokerto. Zoom meeting layanan jasa dengan PT. APF, 

PT. Behaestex, CV. Ketjubung, PT. Golden Textile dan lain lain, dan mengikuti 

pameran halalindo tgl 24-27 September 2026. 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala. 

c) Tindak Lanjut 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah telah dilaksanakan sesuai dengan 

rencana pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah meningkatkan promosi dan 

pemberian layanan kepada masyarakat, melakukan optimalisasi pemanfaatan aset 

yang ada, pengembangan layanan jasa berbasis aset, peningkatan kerjasama 

pemanfaatan aset, efisiensi biaya operasional aset, mengevaluasi kinerja aset secara 

berkala, dan melanjutkan proses penghapusan BMN dan melaksanakan inventarisasi 

aset dengan segera. 
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4) Indikator Kinerja 2.4: Rasio Pendapatan Operasional terhadap Biaya Operasional 
(POBO) 

Pendapatan Operasional terhadap Beban Operasional (POBO) adalah rasio keuangan yang 

digunakan untuk mengukur seberapa baik suatu UPT dalam menghasilkan pendapatan 

dari aktivitas operasionalnya dibandingkan dengan biaya atau beban yang harus 

dikeluarkan untuk menjalankan operasionalnya. Rasio ini menunjukkan efisiensi 

operasional perusahaan dalam menghasilkan keuntungan dari aktivitas intinya.  

Rasio Pendapatan Operasional terhadap Beban Operasional (POBO) merupakan 

perbandingan antara pendapatan operasional dengan beban operasional, untuk periode 1 

Januari s.d 31 Desember dengan sumber data Laporan Operasional (Laporan Keuangan) 

masing-masing BLU. 

Pendapatan Operasional dalam indikator kinerja ini adalah seluruh pendapatan dalam 

Laporan Operasional dikurangi pendapatan dari APBN. Beban Operasional dalam indikator 

kinerja ini adalah seluruh beban dalam Laporan Operasional dikurangi dengan penyusutan 

dan amortisasi dan belanja penugasan dari K/L. 

Indikator kinerja ini menghitung Pendapatan Operasional (PNBP) tahun ke-n dibagi 

realisasi biaya operasional tahun ke-n dikalikan 100%, dengan formula sebagai berikut: 

POBO = (Pendapatan Operasional / Biaya Operasional) x 100% 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah 43,43 

persen dari target 33,41 persen dengan capaian 129,99%, atau mencapai target. 

Sedangkan target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik 

sebesar 80,98%, atau mencapai target. 

Kegiatan yang telah dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilakukan 

pelaksanaan penjualan/Lelang BMN, evaluasi capaian TW II, dan promosi layanan jasa 

melalui audiensi pada PT. Yolita, PT. Sukses Investa, PT. LKM,  PT. Labda, PT Niaga 

Kurnia, PT. Warrenty, PT. Supratex, PT. Chitose, PT. Wahana Insanugraha, PT. Makhota 
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Bandung Teknik, PT. Garuda Metalindo, PT. Peruri, PT. Majamakmur Sukses Mandiri, 

Bank Indonesia, webinar K3L dan NPB dengan kemendag, PT Tokai, HRD Zone 3 

Bandung, PT Hatori, PT Pintex, PT. Jiale, PT. DSSA I, PT. Dewa Suteratex, PT. Badjatex, 

PT. Superbtex, PT. Sunrise Bumi Textile, PT. Mulia Lestari, Disdik Kab. Jombang dan 

Disdik Kota Mojokerto. Zoom meeting layanan jasa dengan PT. APF, PT. Behaestex, CV. 

Ketjubung, PT. Golden Textile dan lain lain. Mengikuti pameran halalindo tgl 24-27 

September 2026. 

Berdasarkan data pendapatan operasional dan beban operasional pada Laporan 

Operasional (LO) per 30 September 2026, maka capaian POBO BBSPJI Tekstil sampai 

dengan Triwulan III dapat dihitung sebagai berikut: 

Uraian Nilai (Rp) 
PENDAPATAN OPERASIONAL  
Pendapatan jasa layanan dari masyarakat 7.398.270.250 
Pendapatan jasa layanan dari entitas lain 35.943.750 
Pendapatan BLU lainnya 357.354.150 
JUMLAH PENDAPATAN OPERASIONAL (A) 7.791.568.150 
  
BEBAN OPERASIONAL  
Beban Pegawai 13.236.519.731 
Beban Persediaan 157.846.190 
Beban Barang dan Jasa 3.087.514.530 
Beban Pemeliharaan 764.643.790 
Beban Perjalanan Dinas 692.757.767 
JUMLAH BEBAN OPERASIONAL (B) 17.939.282.008 
  
POBO ((A/B) x 100%) 43,43% 

Sumber: Laporan Operasional Periode 30 September 2026 

(diakses tanggal 30 September 2026, 7.48 AM) 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 
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b) Kendala 

Tidak ada kendala. 

c) Tindak Lanjut 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini telah dapat dilaksanakan 

sesuai dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah meningkatkan volume bisnis dan 

layanan yang memberikan kontribusi langsung terhadap pendapatan operasional, 

mengoptimalkan potensi pasar yang belum tergarap melalui strategi pemasaran dan 

pendekatan yang lebih efektif, melakukan evaluasi terhadap produk atau layanan yang 

kurang produktif dan mengarahkan fokus pada sektor yang lebih menguntungkan, 

melakukan evaluasi dan pengendalian terhadap seluruh komponen biaya operasional 

secara berkala, mendorong peningkatan produktivitas kerja melalui monitoring kinerja 

secara rutin, memperkuat koordinasi antar tim kerja untuk memastikan proses 

operasional berjalan efektif dan efisien, dan memanfaatkan digitalisasi atau 

otomatisasi proses kerja untuk mempercepat layanan dan menekan biaya operasional. 

 

 d. Sasaran Kegiatan III: Terwujudnya SDM yang profesional 

Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja Sasaran Target Realisasi Capaian 

(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan Realisasi  
Kegiatan 

Terwujudnya 
SDM yang 
profesional 

Indeks 
Profesionalitas 
ASN (IPASN) 

81, 4 Indeks 82,69 
indeks 

101,58 80,98 80,98 B7: 
Pelaksanaan 
pelatihan  
 
B8: 
Pelaksanaan 
pelatihan  
 
B9: 
Pelaksanaan 
pelatihan 

B7: 
Pelaksanaan 
pelatihan SDM 
Internal 
B8: 
Pelaksanaan 
pelatihan SDM 
Internal 
B9: 
Pelaksanaan 
pelatihan SDM 
Internal 
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Sasaran Kegiatan III terdiri atas Indikator Kinerja: 

1) Indikator Kinerja 3.1: Indeks Profesionalitas ASN 

Indeks Profesionalitas ASN (IP ASN) merupakan instrumen yang digunakan untuk 

mengukur secara kuantitatif tingkat profesionalitas pegawai ASN tingkat individu (PNS 

dan PPPK) maupun tingkat Kementerian/Lembaga yang dapat digunakan sebagai dasar 

penilaian dan evaluasi dalam upaya pengembangan profesionalisme ASN. 

Adapun cara perhitungan indikator kinerja ini adalah menghitung rata-rata indeks 

profesional ASN di seluruh satker BSKJI, yang diukur melalui dimensi Kualifikasi, 

Kompetensi, Kinerja, dan Disiplin sesuai Peraturan BKN Nomor 8 Tahun 2019 dan 

penyesuaiannya melalui pedoman BKN lainnya yang terkait.  

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah indeks 

82,69 dari target indeks 81,40 dengan capaian 101,58%, atau mencapai target. 

Sedangkan target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik 

sebesar 80,98%, atau mencapai target.  

Perhitungan IP ASN dilakukan terhadap 108 pegawai yang terdiri atas 79 PNS, 25 PPPK, 

dan 4 PPPK paruh waktu. Nilai IP ASN Triwulan III Tahun Anggaran 2026 diperoleh 

berdasarkan hasil perhitungan mandiri dengan rincian sebagai berikut: 

No NIP Nama Kuali-
fikasi 

Kom-
petensi 

Kinerja Disiplin Total Kategori 

1  198101262009102001 Aan Hasanah Suryana 20 25 25 5 75 Sedang 
2  198507232010121003 Ade Yudi Nugraha 20 25 25 3 73 Sedang 
3  198308132010121002 Agus Surya Mulyawan 25 25 25 5 80 Sedang 
4  198507022009011002 Agus Yulianto 20 40 30 5 95 Sangat 

Tinggi 
5  199312092023212026 Ajeng Maryam Suciati 20 25 25 5 75 Sedang 
6  198604232005022001 Ana Titis Mustikawati 20 25 25 5 75 Sedang 
7  199306062014022001 Anisa Dwicahya 20 25 25 5 75 Sedang 
8  198204152009112001 Anne Sukmawati 25 30 30 5 90 Tinggi 
9  198602122009012004 Ardhita Ratrie Febriani 25 35 25 5 90 Tinggi 
10  198502272010121001 Ari Pebrianto 25 30 30 5 90 Tinggi 
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No NIP Nama Kuali-
fikasi 

Kom-
petensi 

Kinerja Disiplin Total Kategori 

11  198004172008111001 Ari Supriadi 10 35 25 5 75 Sedang 
12  197605132006041001 Arief Burhansyah 10 25 25 5 65 Rendah 
13  198305062009111001 Arif Wibi Sana 25 30 30 5 90 Tinggi 
14 P3K paruh waktu Asep Hidayat 20 25 25 5 75   
15  197512102025211031 Asep Rohendi 20 31 25 5 81 Tinggi 
16  199307062025211033 Bintang Riansyah 

Nugroho 
25 34 25 5 89 Tinggi 

17  199501122022022001 Chairunnisa 20 35 25 5 85 Tinggi 
18  198404092009012010 Cica Kasipah 20 30 30 5 85 Tinggi 
19  197810212025211015 Dani Somantri 20 31 25 5 81 Tinggi 
20  199209142023211011 Dicki Septyan 20 25 25 5 75 Sedang 
21  197901032005021001 Doni Primadi 25 30 30 5 90 Tinggi 
22  197511221999031004 Doni Sugiyana 25 25 25 5 80 Sedang 
23  198910012014022002 Dwi Indriana 20 25 25 5 75 Sedang 
24  199111152022021002 Eggy Fauzy S. 20 25 25 5 75 Sedang 
25  198505012009111001 Eko Budi Prasetyo 20 35 25 5 85 Tinggi 
26  197906042002122003 Emma Yuniar 

Rakhmatiara 
25 40 30 5 100 Sangat 

Tinggi 
27  198110232008042004 Endah Oktaviani 25 40 30 5 100 Sangat 

Tinggi 
28  198203292025212030 Erin Padmana Sukandi 25 32 25 5 87 Tinggi 
29  197601272006041001 Erik Syaiful Bahri 20 35 25 5 85 Tinggi 
30  197609172003121004 Eryansyah Ella 25 30 30 5 90 Tinggi 
31  198111102008042006 Eva Novarini 20 30 30 5 85 Tinggi 
32  199201202025212037 Fanny Fauzan Sabila 25 35 30 5 95 Sangat 

Tinggi 
33  199108202025212043 Faradhilla Bellady Agnes 25 33 25 5 88 Tinggi 
34  199903052022021001 Galih Prasetya Hidayat 20 35 25 5 85 Tinggi 
35  199205152020121002 Ginanjar Waluya 20 25 25 5 75 Sedang 
36  198403042025211042 Gingin Ginanjar 20 30 25 5 80 Sedang 
37  197405232007012002 Greida Frista 25 25 25 5 80 Sedang 
38  198112132006041004 Hagung Eko Pawoko 25 35 25 5 90 Tinggi 
39  199811142019122001 Halimatus Sa`diyyah 20 35 25 5 85 Tinggi 
40  198908062022021001 Hendi Agustian 20 25 25 5 75 Sedang 
41  197912012025211027 Heri Suharmanto 20 22 25 5 72 Sedang 
42  198608102010121002 Herman Fitrianto 25 35 25 5 90 Tinggi 
43  198303172009111002 Ikbal Mahsani 20 35 25 5 85 Tinggi 
44  199403232014021001 Ikbal Muhamad Pauji 20 35 25 5 85 Tinggi 
45 P3K paruh waktu Imas Supartini 20 22 25 5 72   
46  198110282009111001 Indra Kurniawan 25 40 30 5 100 Sangat 

Tinggi 
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No NIP Nama Kuali-
fikasi 

Kom-
petensi 

Kinerja Disiplin Total Kategori 

47  198304252006042003 Intan Yudha Pertiwi 25 25 25 5 80 Sedang 
48  198309062009011004 Intar Sepsona Ekiastrio 20 35 25 5 85 Tinggi 
49  197809242008041001 Irfan 25 25 25 5 80 Sedang 
50  197702102006041004 Iwan Setiawan 20 25 25 5 75 Sedang 
51  199210082018011001 Jakariya Nugraha 25 30 30 5 90 Tinggi 
52  196910231990031004 Joedi Fairus 20 25 25 5 75 Sedang 
53  199309102023212032 Kiki Isma Agniati 20 25 25 5 75 Sedang 
54  197108162006041016 Kusnadi 25 33 25 5 88 Tinggi 
55  199203252022022002 Laela Kurniati 20 30 30 5 85 Tinggi 
56  198202112009111001 Lucius Pradana Adhi 

Nugroho 
25 30 30 5 90 Tinggi 

57 P3K paruh waktu M. Fajri 10 30 25 5 70   
58  198304052010121001 Manis Suripto 25 35 25 5 90 Tinggi 
59  199209102025211039 Maulana Darajat Furqon 20 25 25 5 75 Sedang 
60 P3K paruh waktu Maulana Yusuf 20 30 25 5 80   
61  198203042008031001 Mochamad Sahid 

Alamsyah 
20 40 30 5 95 Sangat 

Tinggi 
62  199010232024211013 Muhamad Hendro 

Haryono 
20 25 25 5 75 Sedang 

63  199805242023211006 Muhammad Refa Al 
Marsam 

20 25 25 5 75 Sedang 

64  199609042022021001 Muhammad Rifqi 
Pinandhito 

20 30 30 5 85 Tinggi 

65  199607232022021001 Muhammad Taufiq Aulia 
Asshydiqi 

20 25 25 5 75 Sedang 

66  198206142009111001 Mukhlisin 25 32 25 5 87 Tinggi 
67  197501032003121004 Mukti Widodo 20 30 30 5 85 Tinggi 
68  198106072008041002 Mulia Hendra 25 40 30 5 100 Sangat 

Tinggi 
69  199904132025212022 Nagia Putri Munajat 25 33 25 5 88 Tinggi 
70  198705252022022002 Nurlaela Qodariyah 20 35 25 5 85 Tinggi 
71  198209302025211028 Oki Jatnika 20 30 25 5 80 Sedang 
72  199102072019012001 Pramakhda Citra 

Prameswari 
25 35 25 5 90 Tinggi 

73  198804262015022002 Pristi Destiyani 25 25 25 5 80 Sedang 
74  196702031994032001 Quri Siti Mirah Dhalia 

Pergiwati Sutedjo 
25 40 30 5 100 Sangat 

Tinggi 
75  198304182025211050 Rahmat Hidayat 20 33 25 5 83 Tinggi 
76  198802062014021001 Rangga Safta Puri 20 35 25 5 85 Tinggi 
77  198806142020121001 Rendi Parisa 20 35 25 5 85 Tinggi 
78  198112092005022005 Reni Herliani 20 35 25 5 85 Tinggi 
79  199710152023212014 Reni Kurnia 20 25 25 5 75 Sedang 
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No NIP Nama Kuali-
fikasi 

Kom-
petensi 

Kinerja Disiplin Total Kategori 

80  198701052020121001 Reza Dema Aditya 20 35 25 5 85 Tinggi 
81  197704082002122003 Rini Marlina 25 40 30 5 100 Sangat 

Tinggi 
82  199404022024211020 Rio Edi Pranoto 20 25 25 5 75 Sedang 
83  198212092010121001 Rizal Fahruroji 20 25 25 5 75 Sedang 
84  197806032002122004 Rr. Srie Gustiani 25 30 30 5 90 Tinggi 
85  198110032009111001 Rudi Burnama 25 25 25 5 80 Sedang 
86  199611122025211033 Saeful Anwar 20 24 25 5 74 Sedang 
87  198410132009112001 Silvani Olival Alif 25 35 25 5 90 Tinggi 
88  199210252018012001 Siti Robi'ah Adawiyah 20 35 25 5 85 Tinggi 
89  196206011991031003 Sony Sulaksono 25 25 25 5 80 Sedang 
90  198108132005022001 Sri Astari 20 25 25 5 75 Sedang 
91  198412142015022001 Sri Eva Maya Sari 25 25 25 5 80 Sedang 
92  197902132025211032 Subhan Gumilar 20 25 25 5 75 Sedang 
93  197710302005021001 Sudaryono 10 25 25 5 65 Rendah 
94  198501242009112001 Suryani Ratnasari 20 35 25 5 85 Tinggi 
95  199409172022021001 Syakir Almas Amrullah 20 40 30 5 95 Sangat 

Tinggi 
96  199410302022022002 Taratia Panggayuh 

Karahayon 
20 30 30 5 85 Tinggi 

97  198109062025211033 Taufik Akbar Muhammad 20 34 25 5 84 Tinggi 
98  199603272022022002 Tika Wahyudiana 20 35 25 5 85 Tinggi 
99  199412202023212022 Tita Nirmalawati Putri 20 25 25 5 75 Sedang 
100  198302052010121002 Tony Setiawan 20 25 25 5 75 Sedang 
101  199106102022021001 Tri Kariyono 20 30 30 5 85 Tinggi 
102  198703232025211054 Warsito 20 30 25 5 80 Sedang 
103  198010282025211031 Widianto 20 33 25 5 83 Tinggi 
104  198403242009112001 Wulan Astuti 20 35 25 5 85 Tinggi 
105  198509142009012004 Wulan Septiani 25 25 25 5 80 Sedang 
106  196812272002121003 Yan Heru Suseno 20 25 25 5 75 Sedang 
107  199707232020122003 Yuliana Nur Amanah 25 25 25 5 80 Sedang 
108 198001012008042000 Yusniar Siregar (Tugas 

Belajar) 
20 20 25 5 70 Sedang 

  Rata-Rata 21.39 30.16 26.16 4.98 82.69   

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan sampai dengan Triwulan III adalah telah 

dilaksanakan Inventarisasi kebutuhan pelatihan dan program pelatihan 2026 serta 

pelaksanaan pelatihan bagi pegawai, sebagai berikut: 
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No Nama Pelatihan 
Jumlah 
Peserta 

Tanggal Pelaksanaan 

1 Pelatihan dan Sertifikasi ToT Metodologi Kualifikasi 4 KKNI 11 2-6 Februari 2026 
2 Perhitungan TKDN dan BMP Tahun 2026  27 10-12 Februari 2026 
3 Online Training Penyelenggaraan Uji Profisiensi 

dan Uji Banding antar Laboratorium Berdasarkan 
ISO/IEC/17043 : 2023 

3 12-13 Februari 2026 

3 Bimbingan Teknis Quality Inspector Garment  13 23 Februari 2026 
4 Pelatihan Estimasi Ketidakpastian Kalibrasi 2 2-5 Maret 2026 
5 Pelatihan Social Media Analyst 1 2-9 Maret 2026 
6 Pelatihan Pemahaman SNI 2938:2022 Tekstil – 

Toleransi dan Spesifikasi Benang Tekstur 
Poliester, Pemahaman SNI 2160 – 2023 Kain 
Vitrase 

28 5 Maret 2026 

7 Refreshment PPC SNI Wajib Pakaian Bayi dan Mainan Anak  33 12 Maret 2026 
8 Pelatihan PPC SNI Wajib Pakaian Bayi dan Mainan Anak 5 13 Maret 2026 
9 Pelatihan Cara Uji Tahan Jebol Kain Rajut SNI 

ISO 13938-1-2010 (Teori dan Praktek) 
12 12-13 Maret 2026 

10 Belajar Mandiri (Microlearning) mengenai Kenaikan 
Pangkat dan Hukuman Disiplin 

3 Februari - Maret 2026 

11 E-Learning Dasar-Dasar Keuangan Negara bagi 
Jabatan Fungsional di Bidang Keuangan Negara 
(Open Access) Tahun 2026 

1 3 Maret 2026 

12 E-learning Modul Coretax Prosedur Pembayaran 
Pajak, Pemotongan, Dan Pelaporan Pph Pasal 
21/26 Bagi Instansi Pemerintah (open Access) 
Angkatan I Tahun 2026 

1 5 Maret 2026 

13 E Learning Effective Negotiation Skills Tahun 2026 1 1 April 2026 
14 Pelatihan penyelia halal 1 1-2 April 2026 
15 Transfer Knowledge Bidang Makanan, Minuman dan TPT 35 6 April 2026 
16 Pelatihan Pengujian Breathing Resistance untuk Masker 

Berdasarkan Standar Metode EN 149 
11 23-24 April 2026 

17 Pelatihan Teknis “Keamanan Makanan dan Minuman serta 
Titik Kritis Kehalalannya” 

47 28 April 2026 

18 Pelatihan Satuan Pengawas Internal BBSPJI Tekstil 10 28-29 April 2026 
19 Diklat fungsional Arsiparis 1 20 Mei s.d. 26 Juni 2026 
20 Pelatihan Pemahaman SNI 9438:2025 Geotekstil 

NonWoven untuk Separasi Filtrasi dan Stabilisasi 
26 8 Mei 2026 

21 Transfer Knowledge Keamanan Proses Produksi Produk 
Keramik Halal 

41 13 Mei 2026 

22 Transfer Knowledge ISO 17065 5 18 dan 22 Mei 2026 
23 Knowledge Sharing Internal Tata Naskah Dinas 

Kementerian Perindustrian 
19 19 Mei 2026 
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No Nama Pelatihan 
Jumlah 
Peserta 

Tanggal Pelaksanaan 

24 Pelatihan Teknis Perhitungan Hasil Uji Profisiensi 
Berdasarkan ISO 13528 BBSPJI Tekstil  

13 2 Juni 2026 

25 Knowledge Sharing Penerapan Format Baru LHA (Laporan 
Hasil Audit) 

7 2 Juni 2026 

26 Pelatihan Teknis Kalibrasi  18 5 Juni 2026 
27 Pelatihan Pemahaman SNI ISO 17065:2012 Penilaian 

Kesesuaian – Persyaratan untuk Lembaga Sertifikasi 
Produk, Proses, dan Jasa  

33 11 Juni 2026 

28 Pelatihan Kalibrasi Mikrometer  1 22-26 Juni 2026 
29 Pelatihan Kalibrasi Gelas Ukur Kapasitas 1000 ml dengan 

Metode Gravimetri 
1 20 – 24 Juli 2026 

30 Sertifikasi Kompetensi Auditor Teknologi Industri 1 23 Juli 2026 
31 Pelatihan Sistem Industri II Tahun 2026 2 27 Juli – 11 Agustus 2026 
32 Pelatihan In House Training “Pemahaman Audit Sistem 

Manajemen Berdasarkan SNI ISO 19011:2018” 
8 12 Agustus 2026 

33 Pelatihan Pemahaman Proses Tekstil dan Produk Tekstil 1 2 September 2026 
34 Pelatihan Pengujian Logam Terekstraksi pada TPT dan 

Logam Termigrasi pada Mainan 
2 10 s.d 11 September 

2026 
35 Pelatihan ESQ Service from Heart “Accelerating with 

Strength & 3.0 Approach” 
15 14 September 2026 

36 Pelatihan Teknik Pengambilan Sampel Pemeriksaan Halal: 
Barang Gunaan – Tekstil dan Produk Tekstil 

27 15 September 2026 

37 Pelatihan Pengambilan Contoh Air Permukaan dan Air 
Limbah Industri Tahun 2026 

2 23-25 September 2026 
dan 1-2 Oktober 2026 

38 Pelatihan SNI ISO/IEC 17020:2012 dan Metode Sampling 
Inspeksi Teknis Berbasis ANSI Z1.4 

13 25 September 2026 

Adapun jumlah pegawai yang sedang melaksanakan Tugas Belajar sebanyak satu 

orang, yaitu Yusniar Siregar. 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala. 
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c) Tindak Lanjut 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah telah dilaksanakan sesuai dengan 

rencana pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah mempertahankan keakuratan data, 

Melakukan pemantauan berkala terhadap capaian kinerja pegawai dan kepatuhan 

terhadap disiplin kerja, dan terus mendorong pegawai untuk mengikuti pelatihan 

kompetensi guna meningkatkan nilai IP ASN di triwulan berikutnya. 

 

e. Sasaran Kegiatan IV: Penguatan Sistem Informasi Terintegrasi Dan Pelayanan Publik 

Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Sasaran 

Target Realisasi Capaian 
(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan 
Realisasi  
Kegiatan 

Penguatan 
Sistem 
Informasi 
Terintegrasi 
Dan 
Pelayanan 
Publik 

Persentase 
jenis 
layanan 
yang 
datanya 
terintegrasi 
dengan 
sistem 
informasi 
BSKJI 

40 Persen - - 80,98 80,98 B7: 
Pelaksanaan 
integrasi layanan 
dan evaluasi 
pelaksanaan 
Triwulan II 
B8: 
Pelaksanaan 
integrasi layanan 
B9: 
Pelaksanaan 
integrasi layanan 

B7: 
Pelaksanaan integrasi 
layanan, dan evaluasi 
pelaksanaan Triwulan II 
 
 
B8: 
Pelaksanaan integrasi 
layanan 
B9: 
Pelaksanaan integrasi 
layanan 

Tingkat 
penerapan 
sistem 
pemerintah
an berbasis 
elektronik 
(SPBE) 

78 Persen - - 80,98 80,98 B7: 
Penerapan SPBE 
tahun 2026  
 
 
 
B8: 
Penerapan SPBE 
tahun 2026 
 
 
B9: 
Penerapan SPBE 
tahun 2026 

B7:  
Pembuatan dokumen 
SPBE Pengembangan 
aplikasi (website) - 
dokumen analisis 
kebutuhan  
B8:  
Pembuatan dokumen 
SPBE Pengembangan 
aplikasi website-
dokumen perencanaan  
B9:  
Pembuatan dokumen 
pengembangan aplikasi 
SPBE website - dokumen 
rancang bangun. 
Pelaksanaan konsultasi 
mandiri dengan 
Pusdatin. 
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Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Sasaran 

Target Realisasi Capaian 
(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan 
Realisasi  
Kegiatan 

Indeks 
Pelayanan 
Publik (IPP) 

4,53 
Indeks 

- - 80,98 80,98 B7: 
Pelaksanaan 
pemutakhiran data, 
sarana prasarana 
dan realisasi 
program 
B8: 
Pelaksanaan 
pemutakhiran data, 
sarana prasarana 
dan realisasi 
program 
B9: 
Pelaksanaan 
pemutakhiran data, 
sarana prasarana 
dan realisasi 
program 

B7: 
Inventarisasi bobot dan 
nilai pelaksanaan 
PEKPPP 
 
B8: 
Pelaksanaan Sef-
Assessment dan 
pemenuhan bukti 
dukung 
B9: 
Evaluasi dan, 
pemenuhan kekurangan 
bukti dukung 
Sampai dengan Triwulan 
III, nilai IPP adalah 
indeks 4,73  
 

Sasaran Kegiatan IV terdiri atas Indikator Kinerja: 

1) Indikator Kinerja 4.1: Persentase jenis layanan yang datanya terintegrasi dengan sistem 

informasi BSKJI 

Integrasi data dalam layanan jasa industri sangat penting karena memungkinkan aliran 

informasi yang lebih lancar, koordinasi yang lebih baik, serta pengambilan keputusan yang 

lebih cepat dan tepat. Dalam dunia industri yang semakin kompleks dan terhubung secara 

digital, integrasi data menjadi kunci untuk meningkatkan efisiensi, produktivitas, dan 

inovasi. Oleh karena itu, BSKJI menyiapkan sistem informasi yang terintegrasi melalui 

Application Programming Interface (API) dengan sistem pada UPT dimana sistem ini dapat 

memberikan data terbaru terkait layanan yang diberikan oleh UPT di lingkungan BSKJI. 

Adapun 5 jenis layanan yang perlu diintegrasikan oleh setiap UPT yaitu Pengujian (A), 

Sertifikasi (B), Kalibrasi (C), Pelatihan (D), dan Konsultansi (E).  

Indikator kinerja persentase jenis layanan yang datanya terintegrasi dengan sistem 

informasi BSKJI adalah menghitung jumlah jenis layanan UPT penyedia layanan jasa 

industri di lingkungan BSKJI yang datanya telah terintegrasi dengan sistem informasi 
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BSKJI pada tahun ke-n dibagi dengan total jenis layanan UPT penyedia layanan jasa industri 

di lingkungan BSKJI pada tahun ke-n dikalikan 100%. 

Adapun cara perhitungannya adalah sebagai berikut: 

 

Pada tahun 2026 ini, jenis layanan ditargetkan untuk diintegrasikan yang adalah layanan 

pengujian dan kalibrasi (40%). 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dan capaian dari indikator kinerja ini 

belum dapat dilaporkan karena belum ada hasil monev integrasi sistem oleh BSKJI atau 

belum mencapai target. Sedangkan target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% 

dengan realisasi fisik sebesar 80,98%, atau mencapai target.  

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilakukan 

integrasi layanan dan evaluasi pelaksanaan Triwulan II.  

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala. 

c) Tindak Lanjut 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini telah dapat dilaksanakan 

sesuai dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan pada triwulan selanjutnya adalah mengoptimalkan penggunaan 

aplikasi SILATEKS New Generation dalam mendukung administrasi layanan dan 

perkantoran guna meningkatkan efektivitas, efisiensi, serta kualitas pelayanan. 
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2) Indikator Kinerja 4.2: Tingkat penerapan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 
(SPBE) 

Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik di lingkungan Kementerian Perindustrian yang 

selanjutnya disingkat SPBE adalah penyelenggaraan pemerintahan yang memanfaatkan 

teknologi informasi dan komunikasi untuk memberikan Layanan kepada pengguna yang 

diselenggarakan oleh Kementerian Perindustrian. Adapun pada indikator ini aspek 

penilaian hanya terdiri dari 3 aspek penilaian yaitu Tata Kelola SPBE (11 indikator), 

Manajemen SPBE (8 indikator) dan Layanan SPBE (4 indikator). Adapun cara perhitungan 

indikator kinerja ini adalah merujuk pada LKE Indikator Penerapan SPBE 2025-2029. 

Indikator kinerja ini menghitung bobot persentase tingkat penerapan SPBE dan kesiapan 

statistik sektoral melalui data dukung yang diunggah pada aplikasi Lemon Kementerian 

Perindustrian. 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dan capaian dari indikator kinerja ini dari 

target 78 persen belum dapat dilaporkan karena BBSPJIT belum melakukan upload 

dokumen untuk penilaian atau belum mencapai target. Sedangkan target fisik 

indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik sebesar 80,98%, atau 

mencapai target.  

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilakukan adalah 

Pembuatan dokumen SPBE Pengembangan aplikasi (website) - dokumen analisis 

kebutuhan, dokumen rancang bangun, dan pelaksanaan konsultasi mandiri dengan 

Pusdatin. 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan rencana aksi dengan realisasi rencana 

aksi, maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah 

berhasil dilaksanakan. 

b) Kendala 

Terkait dengan pencapaian target SPBE, terdapat perubahan kebijakan dan 

pendekatan dari SPBE menjadi Pemerintah Digital yang diikuti dengan perubahan 
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secara menyeluruh terhadap Lembar Kerja Evaluasi (LKE). Perubahan tersebut 

menyebabkan perlu dilakukannya penyesuaian kembali terhadap pemenuhan 

indikator dan eviden yang dipersyaratkan dalam LKE Pemerintah Digital yang terbaru. 

Sampai dengan Triwulan III, rapat koordinasi terkait pemenuhan LKE Pemerintah 

Digital terbaru belum dilaksanakan sehingga proses pemetaan dan pemenuhan 

dokumen pendukung belum dapat berjalan secara optimal. Koordinasi dan 

pemenuhan LKE akan dilakukan pada periode berikutnya sebagai upaya untuk 

mengoptimalkan pencapaian target indikator. 

c) Tindak Lanjut 

Tindak lanjut dari kendala di atas adalah menyelenggarakan rapat khusus untuk 

mengumpulkan data LKE. 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini dapat dilaksanakan sesuai 

dengan rencana dan target rencana aksi pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan pada triwulan selanjutnya akan dilakukan rapat koordinasi terkait 

pemenuhan LKE Pemerintah Digital terbaru, dilanjutkan dengan pemetaan indikator, 

pengumpulan eviden, dan pemenuhan dokumen pendukung bersama unit terkait. 

Selanjutnya dilakukan monitoring dan evaluasi secara berkala untuk memastikan 

seluruh target dapat tercapai pada periode berikutnya. 

 

3) Indikator Kinerja 4.3: Indeks Pelayanan Publik (IPP) 

Indeks Pelayanan Publik adalah indeks yang digunakan untuk mengukur kinerja pelayanan 

publik di lingkungan kementerian, lembaga, dan pemerintah daerah di Indonesia 

berdasarkan Aspek Kebijakan Pelayanan, Aspek Profesionalisme SDM, Aspek Sarana 

Prasarana, Aspek Sistem Informasi Pelayanan Publik, Aspek Konsultasi dan Pengaduan 

serta Aspek Inovasi. 

Dalam Peraturan Menteri Perindustrian (Permenperin) tentang organisasi dan tata kerja 

unit pelaksana teknis di lingkungan BSKJI, salah satu fungsi Unit Pelaksana Teknis (UPT) 
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adalah pelaksanaan layanan publik. Layanan Publik dalam hal ini adalah layanan publik 

yang dilaksanakan oleh Unit Pelaksana Teknis (UPT) di lingkungan BSKJI, sehingga setiap 

pelayanan publik yang diberikan diharapkan dapat memenuhi standar Layanan Publik. 

Indikator kinerja ini menghitung nilai minimal Indeks Pelayanan Publik yang dilaksanakan 

secara mandiri. Perhitungan IPP mengikuti Permen PANRB Nomor 4 Tahun 2023 tentang 

Perubahan atas Permen PANRB No. 29/2022 tentang Pemantauan dan Evaluasi Kinerja 

Penyelenggara Pelayanan Publik dan Pedoman Menteri PANRB Nomor 5 Tahun 2023. 

Apabila Satker mengikuti/dipilih/ditugaskan dalam penilaian PEKPPP oleh KemenPANRB, 

maka nilai IPP menggunakan nilai yang diperoleh dari penilaian tersebut. 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini berdasarkan hasil 

Self-Assessment yang telah diverifikasi oleh Tim Humas Kementerian Perindustrian, 

adalah indeks 4,73 dari target indeks 4,53 dengan capaian 101,49%, atau mencapai 

target. Sedangkan target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik 

sebesar 80,98%, atau mencapai target. 

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilakukan 

evaluasi pelaksanaan Self-Assessment Indeks Pelayanan Publik tahun 2025, inventarisir 

item-item data dukung, penentuan prioritas perbaikan nilai IPP, pengadaan/perbaikan 

sarana/prasarana yang mendukung peningkatan nilai IPP, inventarisir dokumen 

pendukung, dan penyusunan analisis capaian dan laporan kegiatan Self-Assessment 

Indeks Pelayanan Publik. 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak terdapat kendala signifikan dalam pencapaian target. Namun demikian, masih 

terdapat beberapa hal yang perlu menjadi perhatian, yaitu belum seragamnya 
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pemahaman seluruh elemen pegawai terhadap indikator dan kriteria IPP. Selain itu, 

FKP belum dilaksanakan pada tahun 2025, sehingga berdampak pada belum 

maksimalnya nilai pada aspek pelayanan.  

c) Tindak Lanjut 

Tindak lanjut dari kendala di atas adalah melakukan sosialisasi indikator dan kriteria IPP 

kepada seluruh pegawai serta melaksanakan FKP secara berkala sebagai dasar evaluasi 

dan peningkatan kualitas pelayanan. 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini telah dapat dilaksanakan 

sesuai dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah melakukan peningkatan 

pemahaman seluruh elemen pegawai mengenai indikator dan kriteria IPP, disertai 

dengan standardisasi dan pembaruan dokumen pelayanan publik secara berkala. 

Selain itu, pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan data pelayanan publik 

akan dioptimalkan serta disusun dan dilaksanakan rencana aksi perbaikan pelayanan 

berdasarkan hasil evaluasi IPP. Selanjutnya, pelaksanaan rencana tindak lanjut akan 

dilakukan monitoring dan evaluasi secara berkala untuk memastikan perbaikan 

berjalan efektif dan mendukung peningkatan pencapaian indikator IPP. 

 

f. Sasaran Kegiatan V: Tercapainya pengawasan internal yang efektif dan efisien 

Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja Sasaran Target Realisasi 

Capaian 
(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan Realisasi  
Kegiatan 

Tercapainya 
pengawasan 
internal yang 
efektif dan 
efisien 

Persentase 
rekomendasi 
hasil 
pengawasan 
internal telah 
ditindaklanjuti 
oleh Satker 

62 Persen 100 
persen 

161,29 80,98 80,98 B7: 
Melakukan tindak 
lanjut hasil 
pengawasan 
internal 
 
B8: 
Melakukan tindak 
lanjut hasil 
pengawasan 
internal 

B7: 
Mengirimkan 
bukti tindak 
lanjut hasil 
pengawasan 
internal 
B8: 
Dalam proses 
reviu bukti 
tindak lanjut 
oleh tim Itjen 
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Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja Sasaran 

Target Realisasi Capaian 
(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan 
Realisasi  
Kegiatan 

B9: 
Melakukan tindak 
lanjut hasil 
pengawasan 
internal 

B9: 
Melengkapi 
kekurangan 
bukti dukung 

Nilai minimal 
hasil 
pengawasan 
kearsipan 
internal (unit 
kearsipan) 

85,50 nilai - - 80,98 80,98 B7: 
Penggunaan 
aplikasi Srikandi 
dalam 
pengelolaan arsip 
dinamis di Unit 
Pengolah. 
Penataan arsip 
Inaktif. 
Pelaksanaan alih 
media arsip sesuai 
dengan prioritas  
 
 
 
 
 
B8: 
Penggunaan 
aplikasi Srikandi 
dalam 
pengelolaan arsip 
dinamis di Unit 
Pengolah. 
Penataan arsip 
Inaktif. 
Pelaksanaan alih 
media arsip sesuai 
dengan prioritas  
 
 
 
 
 
B9: 
Penggunaan 
aplikasi Srikandi 
dalam 
pengelolaan arsip 
dinamis di Unit 
Pengolah. 
Penataan arsip 
Inaktif. 
Pelaksanaan alih 
media arsip sesuai 
dengan prioritas. 
Pemusnahan arsip 

B7: 
Penggunaan 
Aplikasi 
SRIKANDI dalam 
Pengelolaan 
Arsip Dinamis di 
Unit Pengolah. 
Penataan Arsip 
Inaktif (Lab. 
Pengujian dan 
Sertifikasi). 
Pelaksanaan Alih 
Media Arsip 
sesuai dengan 
Prioritas. 
Persiapan audit 
kearsipan.  
B8: 
Penggunaan 
Aplikasi 
SRIKANDI dalam 
Pengelolaan 
Arsip Dinamis di 
Unit Pengolah. 
Penataan Arsip 
Inaktif (Lab. 
Pengujian dan 
Sertifikasi). 
Pelaksanaan Alih 
Media Arsip 
sesuai dengan 
Prioritas. 
Persiapan audit 
kearsipan. 
B9: 
Registrasi surat 
masuk dari 
intranet dan 
email ke dalam 
aplikasi 
SRIKANDI. 
Pemberkasan 
arsip aktif ke 
dalam aplikasi 
SRIKANDI. 
Pengelolaan 
arsip usul 
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Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja Sasaran 

Target Realisasi Capaian 
(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan 
Realisasi  
Kegiatan 

berdasarkan JRA 
yang berlaku   

musnah dari Lab. 
SRKT. Upload 
data dukung 
untuk 
Audit/Pengawas
an Kearsipan. 

Sasaran Kegiatan V terdiri atas Indikator Kinerja: 

1) Indikator Kinerja 5.1: Persentase rekomendasi hasil pengawasan internal telah 

ditindaklanjuti oleh Satker 

Pengawasan internal yang dilaksanakan oleh Inspektorat Jenderal dilakukan setiap tahun 

sebagai kontrol atas pelaksanaan kegiatan maupun anggaran agar tetap berada dalam 

koridor aturan maupun rencana kinerja yang telah ditetapkan. Setiap tahun hasil 

pengawasan ini dituangkan dalam laporan hasil pengawasan internal dimana terdapat 

rekomendasi yang harus ditindaklanjuti, dan Satker diharapkan dapat responsif 

melakukan tindak lanjut atas rekomendasi dimaksud.  

Indikator kinerja ini menghitung penyelesaian rekomendasi hasil pengawasan internal 

(audit) sampai mencapai status Sesuai Rekomendasi (SR) dengan rumus: 

     A = (B+C) /2 

Ket: 

A = Rata-rata penyelesaian rekomendasi hasil pengawasan (audit) internal yang 

telah sesuai rekomendasi (SR) 

B = Penyelesaian rekomendasi hasil pengawasan (audit) internal berstatus SR 

Tahun Anggaran (T-1) dibagi dengan total rekomendasi audit Tahun Anggaran 

(T-1) 

C = Penyelesaian rekomendasi hasil pengawasan (audit) internal yang telah sesuai 

rekomendasi (SR) pemeriksaan tahun 2015 sampai Tahun Anggaran (T-2) dibagi 

dengan saldo rekomendasi Tahun Pemeriksaan 2015 sampai Tahun Anggaran 

(T-2) yang telah ditetapkan 
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Angka penyelesaian tindak lanjut diolah oleh tim kerja penyelesaian tindak lanjut 

Inspektorat Jenderal. 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah 100 persen 

dari target 62 persen dengan capaian 161,29%, atau mencapai target. Sedangkan target 

fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik sebesar 80,98%, atau 

mencapai target.  

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilakukan 

penyampaian bukti tindak lanjut kepada Tim Itjen. Selanjutnya, bukti tindak lanjut 

tersebut sedang dalam proses reviu oleh Tim Itjen. Atas hasil reviu tersebut, kegiatan 

dilanjutkan dengan proses melengkapi beberapa kekurangan bukti pendukung. 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala. 

c) Tindak Lanjut 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini telah dapat dilaksanakan 

sesuai dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan pada Triwulan selanjutnya meliputi pemenuhan kekurangan bukti 

pendukung sesuai hasil reviu Tim Itjen, koordinasi dengan pihak terkait, serta 

pemantauan penyelesaian tindak lanjut hingga seluruh dokumen dinyatakan lengkap. 

 

2) Indikator Kinerja 5.2: Nilai minimal hasil pengawasan kearsipan internal (unit kearsipan) 

Penyelenggaraan pengawasan kearsipan terhadap kementerian dan lembaga tingkat 

pusat, perguruan tinggi negeri, serta badan usaha milik negara dan pemerintah provinsi 

yang dilaksanakan oleh Pusat Pengawasan dan Akreditasi Kearsipan yang didasari oleh 

Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun 2012 tentang Pelaksanaan UU No 43 Tahun 2009 
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tentang Kearsipan dan Peraturan Kepala ANRI Nomor 6 tahun 2019 tentang Pengawasan 

Kearsipan. Penilaian yang dilaksanakan oleh ANRI terkait pelaksanaan kebijakan 

kearsipan, pengelolaan arsip dinamis, ketersediaan SDM kearsipan, sarana dan prasarana 

kearsipan serta alokasi anggaran kearsipan pada unit kerja di lingkungan Kemenperin. Nilai 

hasil Pengawasan Kearsipan merupakan akumulasi nilai Pengawasan Kearsipan eksternal 

dan nilai Pengawasan Kearsipan internal. Nilai hasil Pengawasan Kearsipan menjadi acuan 

dalam menentukan indeks kinerja penyelenggaraan kearsipan pada Objek Pengawasan. 

Setiap unit kerja dilakukan penilaian kearsipan sesuai dengan kategori unit nya yaitu unit 

kearsipan dan unit pengolah. 

Penilaian dilaksanakan oleh tim penilai (arsiparis Kemenperin) dan diverifikasi oleh ANRI 

yang merujuk kepada Keputusan Kepala ANRI Nomor 130 Tahun 2025 tentang Perubahan 

Atas Keputusan Kepala ANRI Nomor 250 Tahun 2024 tentang Instrumen Pengawasan Atas 

Pelaksanaan Penyelenggaraan Kearsipan dan Tata Cara Penilaian Pengawasan Kearsipan. 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026 target fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% 

dengan realisasi fisik sebesar 80,98%, atau mencapai target.  

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan II adalah sebagai berikut: 

1. Penyiapan bahan, registrasi surat, entri data aplikasi, pemberkasan arsip aktif, 

penataan arsip inaktif yang akan dipindahkan Penyusunan Bahan Pendukung  

2. Pengolahan Informasi: Tercatat sebanyak 613 data naskah masuk dan keluar yang 

telah diproses untuk dilakukan pemberkasan. 

3. Penyajian Arsip Menjadi Informasi: Berhasil melakukan pencatatan daftar dan isi 

berkas aktif melalui aplikasi Srikandi sebanyak 143 naskah. 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 
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b) Kendala 

Tidak terdapat kendala signifikan dalam pencapaian target. Namun demikian, terdapat 

beberapa catatan antara lain: diperlukan ketelitian dan konsistensi seluruh pengonsep 

naskah di unit-unit kerja dalam menginput naskah keluar ke SRIKANDI agar penomoran 

dan tata naskah dinas selalu seragam, masih ada pegawai yang belum sepenuhnya 

paham dan menerima atas perubahan terkait Tata Naskah Dinas dan keterbatasan 

sarana digital pendukung untuk sinkronisasi sistem kearsipan secara dinamis. 

c) Tindak Lanjut 

Tindak lanjut dari kendala di atas adalah meningkatkan ketelitian penginputan naskah 

pada SRIKANDI, melakukan sosialisasi Tata Naskah Dinas, serta mengoptimalkan 

sarana digital pendukung kearsipan. 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini telah dapat dilaksanakan 

sesuai dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah menggunakan aplikasi SRIKANDI 

secara konsisten pada seluruh tahapan pengelolaan arsip aktif secara konsisten dan 

melakukan pemutakhiran dan rekonsiliasi daftar berkas aktif secara berkala setiap 

akhir triwulan untuk mempermudah proses pemindahan arsip inaktif nantinya. 

 

g. Sasaran Kegiatan VI: Terwujudnya Akuntabilitas Organisasi 

Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja Sasaran 

Target Realisasi Capaian 
(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan 
Realisasi  
Kegiatan 

Terwujudnya 
akuntabilitas 
organisasi 

Nilai minimal 
Sistem 
Akuntabilitas 
Instansi 
Pemerintah 
(SAKIP) Satker 

80,20 
nilai 

81,10 
nilai 

101,12 80,98 80,98 B7:  
Melaksanakan 
monev dan 
menyusun laporan 
Triwulan II 
B8:  
Melakukan revisi 
anggaran dan 
monev kegiatan 
B9:  
Persiapan monev 
Triwulan III 

B7:  
Telah dilaksanakan 
monev dan 
penyusunan 
laporan Triwulan II 
B8:  
Telah dilakukan 
revisi anggaran dan 
monev kegiatan 
B9:  
Telah dilaksanakan 
kegiatan monev 
Triwulan III 
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Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja Sasaran 

Target Realisasi Capaian 
(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan 
Realisasi  
Kegiatan 

Nilai minimal 
Indikator 
Kinerja 
Pelaksanaan 
Anggaran 
(IKPA) 

94,22 
nilai 

98,16 
nilai 

104,18 80,98 80,98 B7:  
Melakukan 
pengisian capaian 
output dan Revisi 
Halaman III DIPA 
Triwulan III, 
Pengajuan GUP 
secara berkala  
B8: 
Melakukan 
pengisian capaian 
output dan 
pelaksanaan 
anggaran, 
Pengajuan GUP 
secara berkala  
B9: 
Melakukan 
pengisian capaian 
output, 
pelaksanaan 
anggaran, dan 
monev 
pelaksanaan 
anggaran Triwulan 
III, Pengajuan GUP 
secara berkala 

B7:  
Melakukan 
pengisian capaian 
output dan Revisi 
Halaman III DIPA 
Triwulan III, 
Pengajuan GUP 
secara berkala  
B8:  
Melakukan 
pengisian capaian 
output dan 
pelaksanaan 
anggaran, 
Pengajuan GUP 
secara berkala  
B9:  
Melakukan 
pengisian capaian 
output, 
pelaksanaan 
anggaran, dan 
monev 
pelaksanaan 
anggaran Triwulan 
III, Pengajuan GUP 
secara berkala, 
melakukan revisi 
kewenangan 
Kanwil 

Penilaian dan 
Analisis 
Laporan 
Keuangan 

75,25 
nilai 

94 nilai 124,92 80,98 80,98 B7:  
Rekonsiliasi SAKTI - 
SPAN Sampai 
Dengan Periode 
2026-06, 
Penyusunan 
Laporan 
Pertanggungjawab
an Bendahara 
Satker BLU Bulan 
Juni 2026, 
Penyusunan 
Laporan Keuangan, 
Catatan atas 
Laporan Keuangan 
dan Dokumen 
Pendukung 
Laporan Keuangan 
Semester 1 TA 2026 
B8: 
Rekonsiliasi SAKTI - 
SPAN Sampai 

B7:  
Rekonsiliasi SAKTI - 
SPAN Sampai 
Dengan Periode 
2026-06, 
Penyusunan 
Laporan 
Pertanggungjawab
an Bendahara 
Satker BLU Bulan 
Juni 2026, 
Penyusunan 
Laporan Keuangan, 
Catatan atas 
Laporan Keuangan 
dan Dokumen 
Pendukung 
Laporan Keuangan 
Semester 1 TA 2026 
B8:  
Rekonsiliasi SAKTI - 
SPAN Sampai 
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Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja Sasaran 

Target Realisasi Capaian 
(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana Kegiatan 
Realisasi  
Kegiatan 

Dengan Periode 
2026-07, 
Penyusunan 
Laporan 
Pertanggungjawab
an Bendahara 
Satker BLU Bulan 
Juli 2026   
B9:  
Rekonsiliasi SAKTI - 
SPAN Sampai 
Dengan Periode 
2026-08, 
Penyusunan 
Laporan 
Pertanggungjawab
an Bendahara 
Satker BLU Bulan 
Agustus 2026 

Dengan Periode 
2026-07, 
Penyusunan 
Laporan 
Pertanggungjawab
an Bendahara 
Satker BLU Bulan 
Juli 2026   
B9:  
Rekonsiliasi SAKTI - 
SPAN Sampai 
Dengan Periode 
2026-08, 
Penyusunan 
Laporan 
Pertanggungjawab
an Bendahara 
Satker BLU Bulan 
Agustus 2026 

Sasaran Kegiatan VI terdiri atas Indikator Kinerja: 

1) Indikator Kinerja 6.1: Nilai minimal Sistem Akuntabilitas Instansi Pemerintah (SAKIP) 

Satker 
Indikator kinerja ini mencatat nilai SAKIP Satker yang dikeluarkan oleh unit yang 

berwenang. Adapun cara perhitungan Nilai SAKIP merujuk kepada Lembar Kerja Evaluasi 

berdasarkan Kepmenperin 2181 tahun 2024 tentang Petunjuk Pelaksanaan Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Kementerian Perindustrian. 

Kementerian PAN dan RB melaksanakan evaluasi terhadap sistem akuntabilitas kinerja 

pada setiap instansi pemerintah. Dalam evaluasi akuntabilitas kinerja yang dilaksanakan 

oleh Kementerian PAN dan RB, penilaian dilakukan terhadap lima komponen, yaitu 

Perencanaan Kinerja, Pengukuran Kinerja, Pelaporan Kinerja, Evaluasi Kinerja dan Capaian 

Kinerja. Penilaian Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Kementerian 

Perindustrian dilakukan setelah tahun anggaran berakhir, sehingga nilai capaian indikator 

ini dapat terlihat pada pertengahan tahun anggaran setelahnya. Perhitungan nilai Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Kementerian Perindustrian 
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menggunakan Lembar Kerja Evaluasi sesuai Permen PANRB 88 tahun 2021 dimana seluruh 

dokumen akuntabilitas kinerja dikumpulkan untuk dilakukan penilaian oleh tim evaluator.  

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah nilai 81,10 

dari target nilai 80,20 dengan capaian 101,12%, atau mencapai target. Sedangkan target 

fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik sebesar 80,98%, atau 

mencapai target.  

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah mulai melakukan 

persiapan dan pengumpulan data untuk penilaian SAKIP tahun 2026, yaitu 

melaksanakan monev kegiatan dan menyusun laporan Triwulan II, melakukan revisi 

anggaran dan monev kegiatan. dan melakukan persiapan monev Triwulan III 

(pengumpulan data dan penyusunan bahan monev). 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala signifikan dalam pencapaian target. Namun demikian, terdapat 

catatan rekomendasi oleh tim evaluator pada LHE AKIP yang perlu ditindaklanjuti, 

diantaranya adalah: 

1. Belum memadainya kriteria SMART dan kecukupan indikator tujuan untuk 

menggambarkan kondisi kinerja yang ingin dicapai. 

2. Usia SOP terkait perencanaan belum 5 tahun dan belum ada SOP terkait 

penyusunan RENSTRA. 

3. Belum terdapat aplikasi pengukuran dan pemantauan kinerja sampai dengan 

masing-masing indikator kinerja. 
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c) Tindak Lanjut 

Tindak lanjut dari kendala di atas adalah menindaklanjuti rekomendasi LHE AKIP 

melalui penyempurnaan tujuan dan indikator kinerja sesuai prinsip SMART, 

penyusunan dan pembaruan SOP bidang perencanaan termasuk SOP Renstra, serta 

pengembangan aplikasi pengukuran dan pemantauan kinerja guna mendukung 

peningkatan kualitas akuntabilitas kinerja. 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini telah dapat dilaksanakan 

sesuai dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah melakukan reviu SOP, dan 

mengembangkan aplikasi pengukuran dan pemantauan kinerja. 

 

2) Indikator Kinerja 6.2: Nilai minimal Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) 

Indikator kinerja pelaksanaan anggaran (IKPA) adalah indikator yang ditetapkan oleh 

Kementerian Keuangan selaku Bendahara Umum Negara (BUN) untuk mengukur kualitas 

kinerja pelaksanaan anggaran belanja Kementerian Negara/Lembaga dari sisi kualitas 

implementasi perencanaan anggaran, kualitas pelaksanaan anggaran, dan kualitas hasil 

pelaksanaan anggaran. 

Adapun cara perhitungan indikator kinerja ini merujuk kepada pada peraturan atau 

petunjuk teknis yang diterbitkan oleh Kementerian Keuangan. Berdasarkan Perdirjen 

Perbendaharaan Nomor PER-5/PB/2024 tentang Petunjuk Teknis Penilaian IKPA Belanja 

K/L, terdapat 3 (tiga) aspek pengukuran IKPA meliputi: 

a. Kualitas perencanaan pelaksanaan anggaran, dengan indikator sebagai berikut: 

1. Revisi DIPA (10%); 

2. Deviasi halaman III DIPA (15%). 

b. Kualitas implementasi pelaksanaan anggaran, dengan indikator sebagai berikut: 

1. Penyerapan anggaran (20%); 

2. Belanja kontraktual (10%); 

3. Penyelesaian tagihan (10%); 
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4. Pengelolaan Uang Persediaan dan Tambahan Uang Persediaan (UP dan TUP) 

(10%); 

5. Dispensasi SPM (Pengurang nilai IKPA).  

c. Kualitas hasil pelaksanaan anggaran, dengan indikator sebagai berikut: 

1. Capaian output (25%). 

2. Nilai kinerja atas capaian RO. 

Nilai IKPA tersebut digunakan dalam rangka: 

➢ Pengendalian, pemantauan kinerja anggaran, serta evaluasi dan pembinaan terhadap 

pelaksanaan anggaran belanja K/L; dan/atau 

➢ Menjadi bagian dari penilaian Nilai Kinerja Anggaran sebagaimana diatur dalam 

Peraturan Menteri Keuangan yang mengatur mengenai perencanaan anggaran, 

pelaksanaan anggaran, serta akuntansi dan pelaporan keuangan. 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah nilai 98,16 

dari target nilai 94,22 dengan capaian 104,18%, atau mencapai target. Sedangkan target 

fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik sebesar 80,98%, atau 

mencapai target. 

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilakukan 

melakukan pengisian capaian output, pelaksanaan anggaran, Revisi Halaman III DIPA 

Triwulan III, pengajuan GUP secara berkala, dan monev pelaksanaan anggaran 

Triwulan III. 

Adapun perkembangan capaian nilai IKPA BBSPJI Tekstil per Triwulan berdasarkan 

aplikasi MyIntress yang diakses pada tanggal 4 Oktober 2026 dapat dilihat pada tabel 

berikut: 
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Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala. 

c) Tindak Lanjut 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini telah dapat dilaksanakan 

sesuai dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya difokuskan pada peningkatan kualitas 

perencanaan dan pelaksanaan anggaran melalui optimalisasi penyerapan anggaran 

sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan, penguatan monitoring dan evaluasi 

terhadap realisasi anggaran secara berkala, serta penyesuaian pelaksanaan kegiatan 

dengan target pada Halaman III DIPA untuk meminimalkan deviasi. 

 

3) Indikator Kinerja 6.3: Penilaian dan Analisis Laporan Keuangan 

Indikator kinerja Penilaian dan Analisis Laporan Keuangan adalah kegiatan yang dilakukan 

oleh Biro Keuangan untuk menilai ketepatan waktu, kesesuaian, kewajaran serta 

menganalisis akurasi serta keandalan Laporan Keuangan yang disusun oleh satuan kerja di 

lingkungan Kementerian Perindustrian. Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan 

kualitas laporan keuangan melalui proses evaluasi sistematis atas data keuangan, 

kesesuaian SAP, kecukupan informasi, efektifitas pengendalian intern serta ketaatan atas 

peraturan perundang-undangan. Data hasil penilaian dan analisis laporan keuangan 

dikeluarkan oleh Biro Keuangan. 

Adapun cara perhitungan indikator kinerja ini adalah sebagai berikut: 
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Tingkat Satuan Kerja 

Komponen Penilaian 

1. Kesesuaian dengan SAP 

2. Kecukupan Informasi 

3. Efektivitas Pengendalian Internal 

4. Ketaatan atas Peraturan Perundang-undangan 

Jumlah 

 

Bobot (%) 

24% 

54% 

11% 

11% 

100% 

a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah nilai 94 

dari target nilai 75,25 dengan capaian 124,92%, atau mencapai target. Nilai tersebut 

disampaikan melalui surat Kepala Biro Keuangan nomor B/1111/SJ-IND.3/KU/VII/2026 

tanggal 29 Juli 2026 hal Penyampaian Hasil Penilaian Laporan Keuangan Tingkat Satker 

dan Unit Eselon I Tahun Anggaran 2025. Sedangkan target fisik indikator ini adalah 

sebesar 80,98% dengan realisasi fisik sebesar 80,98%, atau mencapai target. 

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilakukan 

Penyusunan Laporan Pertanggungjawaban Bendahara Satker BLU Bulan Juni 2026, 

Rekonsiliasi SAKTI - SPAN Sampai Dengan Periode 2026-06, Penyusunan Laporan 

Pertanggungjawaban Bendahara Satker BLU Bulan Juli 2026, Penyusunan Laporan 

Keuangan, Catatan atas Laporan Keuangan dan Dokumen Pendukung Laporan 

Keuangan semester I TA 2026, Rekonsiliasi SAKTI - SPAN Sampai Dengan Periode 2026-

07, Penyusunan Laporan Pertanggungjawaban Bendahara Satker BLU Bulan Juli 2026, 

Rekonsiliasi SAKTI - SPAN Sampai Dengan Periode 2026-08, Penyusunan Laporan 

Pertanggungjawaban Bendahara Satker BLU Bulan Agustus 2026.  

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala. 
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c) Tindak Lanjut 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini telah dapat dilaksanakan 

sesuai dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah memastikan data yang digunakan 

telah melalui proses rekonsiliasi secara tepat waktu dan akurat (SAKTI dan SPAN) dan 

memastikan tidak ada kesalahan akun pada setiap belanja, sehingga meminimalkan 

koreksi di akhir periode, memastikan tidak ada pagu minus belanja pegawai di setiap 

bulan, dan melakukan peningkatan kompetensi pegawai melalui pelatihan terkait 

analisis laporan keuangan, interpretasi rasio keuangan, serta pemahaman standar 

akuntansi pemerintahan. 

 

h. Sasaran Kegiatan VII: Meningkatnya Penggunaan Produk Dalam Negeri Dalam Rangka 

Menunjang Produktivitas Industri 

Sasaran 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja Sasaran Target Realisasi 

Capaian 
(%) 

Sampai Triwulan III 
%Fisik Kegiatan 

Target Realisasi Rencana 
Kegiatan 

Realisasi  
Kegiatan 

Meningkatnya 
pengunaan 
Produk Dalam 
Negeri dalam 
rangka 
menunjang 
produktivitas 
industri 

Persentase 
pengguna an 
Produk Dalam 
Negeri dalam 
pengadaan 
barang 
dan/atau jasa 
pemerintah 

81 
Persen 

100 
persen 

123,46 80,98 80,98 B7: 
Pengadaan 
Belanja Barang 
dan 
Pemeliharaan 
B8: 
Pengadaan 
Belanja Barang 
dan 
Pemeliharaan 
B9: 
Pengadaan 
Belanja Barang 
dan 
Pemeliharaan 

B7: 
Pengadaan Belanja 
Barang dan 
Pemeliharaan 
 
B8: 
Pengadaan Belanja 
Barang dan 
Pemeliharaan 
 
B9: 
Pengadaan Belanja 
Barang dan 
Pemeliharaan 

Sasaran Kegiatan VII terdiri atas Indikator Kinerja: 

1) Indikator Kinerja 7.1: Persentase penggunaan Produk Dalam Negeri dalam pengadaan 

barang dan/atau jasa pemerintah 

Penggunaan produk dalam negeri dalam penggunaan barang dan jasa merupakan salah 

satu upaya dalam menindaklanjuti Kepres 24 tahun 2018 tentang Tim Nasional P3DN. 
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Pengoptimalan penggunaan produk industri dalam negeri bisa dimulai dari anggaran 

belanja kementerian/lembaga. Pemanfaatan barang/jasa didasarkan pada pemakaian 

akun untuk belanja pemerintah, dalam hal ini Kementerian Perindustrian. 

Nilai capaian kinerja dari indikator kinerja persentase nilai capaian penggunaan produk 

dalam negeri dalam pengadaan barang dan jasa di Satker, yang diperoleh melalui rumus: 

RP3DN = (RAP3DN / TotRA) x 100% 

Ket: 

RP3DN  = Realisasi capaian penggunaan produk dalam negeri 

RAP3DN  = Realisasi anggaran P3DN berdasarkan akun untuk belanja produk DN 

TotRA  = Total Realisasi Anggaran berdasarkan akun 

Data pagu anggaran dan realisasi pada masing-masing unit kerja berdasarkan 14 akun yang 

telah disepakati bersama (berdasarkan Pedoman Kinerja pada RENSTRA BBSPJI Tekstil 

2025-2029), yaitu akun 521211, 521219, 521811, 524114, 521111, 522141, 524119, 522131, 522191, 

532111, 522111, 525112, 525113, 525115, 522162, dan 526112. 

Dari 16 (enam belas) akun terpilih untuk diperhitungkan dalam persentase penggunaan 

produk dalam negeri dalam pengadaan barang dan/atau pemerintah, BBSPJI Tekstil hanya 

memiliki tujuh akun yang diperhitungkan dengan data rincian sebagai berikut: 

Akun Uraian 

Total Realisasi 
Anggaran 

berdasarkan 
akun (TotRA) 

Realisasi anggaran P3DN 
berdasarkan akun untuk belanja 

produk DN s.d. 30 September 2026 
(RAP3DN) 

RP3DN 
(%) 

521111 Belanja Keperluan Perkantoran 305.793.943 305.793.943 100 
521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 154.087.010 154.087.010 100 
522111 Belanja Langganan Listrik 388.576.909 388.576.909 100 
522141 Belanja Sewa 125.549.991 125.549.991 100 
525112 Belanja Barang 294.053.184 294.053.184 100 
525113 Belanja Jasa 1.820.145.557 1.820.145.557 100 
525115 Belanja Perjalanan 687.002.267 687.002.267 100 

Jumlah 3.775.208.861 3.775.208.861 100 
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a) Hasil yang telah dicapai dan Analisis capaian kinerja 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, realisasi dari indikator kinerja ini adalah nilai 100 

dari target nilai 81 dengan capaian 123,46%, atau mencapai target. Sedangkan target 

fisik indikator ini adalah sebesar 80,98% dengan realisasi fisik sebesar 80,98%, atau 

mencapai target. 

Realisasi kegiatan yang dilaksanakan selama Triwulan III adalah telah dilakukan 

pengadaan barang dan jasa berupa: 

▪ Belanja Barang dan Jasa: pengadaan bahan kimia gas, pengadaan alat kebersihan, 

pemeliharaan Gedung/Bangunan Kantor, sewa kendaraan pimpinan seluruhnya 

telah memenuhi unsur PDN 100%. 

▪ Belanja Perjalanan: Perjadin dalam rangka Layanan Kalibrasi, Sertifikasi Produk, Uji 

Profisiensi, serta Perjalanan Dinas Layanan Teknis lainnya, seluruhnya telah 

memenuhi unsur PDN 100%. 

Dari data di atas, berdasarkan perbandingan realisasi rencana aksi dengan target, 

maka dapat dilihat bahwa rencana aksi Triwulan III untuk indikator ini telah berhasil 

dilaksanakan. 

b) Kendala 

Tidak ada kendala.  

c) Tindak Lanjut 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah kegiatan ini telah dapat dilaksanakan 

sesuai dengan rencana dan target pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah mengoptimalkan penggunaan 

produk industri dalam negeri pada proses pengadaan barang/jasa. 
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3.1.2 Hasil yang Telah Dicapai dan Analisis Capaian Kinerja Berdasarkan Indikator pada 

Kinerja Kegiatan 

Pada tahun anggaran 2026, BBSPJI Tekstil memiliki dua program kegiatan yaitu 

Pengembangan dan Penyelenggaraan Jasa Industri; dan Pengelolaan Manajemen 

Kesekretariatan Bidang Standardisasi dan Kebijakan Jasa Industri. Capaian realisasi 

keuangan BBSPJI Tekstil sampai dengan Triwulan III TA 2026 terhadap pagu efektif 

berdasarkan aplikasi SMART Kemenkeu sebesar 66,81%. Adapun target realisasi 

keuangan per unit kerja di lingkungan BSKJI TA 2026 pada Triwulan III adalah 

sebagaimana tercantum dalam Nota Dinas Sekretaris BSKJI Nomor 

4597/BSKJI.1/PR/IX/2026 tanggal 23 September 2026 yaitu dihitung dari pagu efektif 

(pagu tanpa blokir). Sesuai Nota Dinas tersebut, target keuangan BBSPJI Tekstil adalah 

sebesar 75,98%, dengan capaian realisasi keuangan BBSPJI Tekstil berdasarkan aplikasi 

SMART Kemenkeu sebesar 66,81%, maka realisasi keuangan belum mencapai target. 

Sementara itu, realisasi fisik BBSPJI Tekstil sampai dengan Triwulan III TA 2026 adalah 

sebesar 85,59% terhadap target fisik sebesar 80,98% atau mencapai target.
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Pada kegiatan Kegiatan Pengembangan dan Penyelenggaraan Jasa Industri ini terdapat tiga 

Klasifikasi Rincian Output (KRO) yang terdiri dari: 

1. AEF. Sosialisasi dan Diseminasi 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, total realisasi keuangan 45,92% dari total sasaran 

keuangan sebesar 75,98% atau belum mencapai sasaran. Sedangkan total realisasi fisik 

73,70% dari total sasaran fisik BSKJI sebesar 80,98% atau belum mencapai sasaran.  

Adapun realisasi output kegiatan ini sampai dengan Triwulan III adalah sebanyak 180 

(seratus delapan puluh) orang dari target sebanyak 250 (dua ratus lima puluh) orang 

dengan capaian output sebesar 72,00% atau belum mencapai sasaran.  

Realisasi fisik pada Triwulan III dari kegiatan ini secara umum adalah telah 

melaksanakan webinar K3L dan NPB dengan Kemendag, webinar Smart Wastewater 

Management: Solusi Uji dan Pantau Limbah Industri Tekstil di Era 4.0 bersinergi dengan 

BBSPJPPI; melakukan audiensi di perusahaan PT. Yolita, PT. Sukses Investa, PT. LKM, 

PT. Labda, PT Niaga Kurnia, PT. Warrenty, PT. Supratex, PT. Chitose, PT. Wahana 

Insanugraha, PT. Makhota Bandung Teknik, PT. Garuda Metalindo, PT. Peruri, PT. 

Majamakmur Sukses Mandiri, Bank Indonesia, PT Tokai, HRD Zone 3 Bandung, PT 

Hatori, PT Pintex, PT. Jiale, PT. Dewa Suteratex, PT. Badjatex, PT. Superbtex, PT. 

Sunrise Bumi Textile, PT. Mulia Lestari, Disdik Kab. Jombang dan Disdik Kota 

Mojokerto; melaksanakan pengambilan gambar video profil balai di PT Sugih; zoom 

meeting layanan jasa dengan PT. APF, PT. Behaestex, CV. Ketjubung, PT. Golden 

Textile; mengikuti pameran halalindo tanggal 24-27 September 2026; dan membuat 

surat penawaran untuk 178 perusahaan. 

2. BAD. Pelayanan Publik kepada Industri 

Pada Klasifikasi Rincian Output (KRO) Pelayanan Publik kepada industri terdapat 10 

(sepuluh) RO. Sampai dengan Triwulan III TA 2026, total realisasi keuangan 56,71% dari 

total sasaran keuangan sebesar 75,98% atau belum mencapai sasaran. Sedangkan total 
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realisasi fisik 81,37% dari total sasaran fisik BSKJI sebesar 80,98% atau mencapai 

sasaran.  

Adapun realisasi output kegiatan ini adalah sebanyak 1.110 (seribu seratus sepuluh) 

industri dari target sebanyak 1.324 (seribu tiga ratus dua puluh empat) industri dengan 

capaian output sebesar 83,84% atau belum mencapai sasaran.  

Realisasi fisik dari kegiatan ini secara umum adalah telah dilaksanakan 10 (sepuluh) 

layanan jasa teknis BBSPJI Tekstil yang terdiri dari layanan pengujian kepada 809 

(delapan ratus sembilan) industri, kalibrasi kepada 99 (sembilan puluh sembilan) 

industri, sertifikasi kepada 138 (seratus tiga puluh delapan)  industri, bimbingan dan 

pendampingan teknis kepada 24 (dua puluh empat) industri, konsultansi 

teknis/manajemen kepada 9 (sembilan) industri, optimalisasi teknologi kepada 4 

(empat) industri, verifikasi TKDN kepada 24 (dua puluh empat) industri, pemeriksa 

halal kepada 1 (satu) industri, dan inspeksi Teknik kepada 2 (dua) industri. 

3. CAH. Peralatan Fasilitas Laboratorium/Workshop/Layanan 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, total realisasi keuangan 11,43% dari total sasaran 

keuangan sebesar 75,98% atau belum mencapai sasaran. Sedangkan total realisasi fisik 

80,60% dari total sasaran fisik BSKJI sebesar 80,98% atau belum mencapai sasaran.  

Realisasi fisik dari kegiatan ini secara umum adalah telah dilakukan proses pemilihan 

penyedia, proses kontrak pengadaan Bundessman, Spektrofotometer UV Vis, 

Humidifier dan NAS, telah menyelesaikan pengadaan sebanyak 33 (tiga puluh tiga) unit 

dari target 115 (seratus lima belas) unit yang terdiri dari  6 unit AC 1 Pk, 2 unit AC 2 PK, 

5 unit Printer, 1 unit Printer A3, 4 unit Scanner ADF, 1 unit Scannner portable, 1 unit Lensa 

Kamera, 4 unit Lemari Arsip, 1 unit Mesin Absensi, 1 unit Dehumidifier, 1 unit GPS, 1 unit 

DIgital Hotplate, 1 unit Buret Micro, 1 unit colorimeter, 1 unit HDMI wireless, 1 unit 

Penangkal petir, dan 1 set Koper peralatan inspeksi/ hardcase. 
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4. CBL Prasarana Bidang Industri dan Perdagangan 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, total realisasi keuangan 0,00% dari total sasaran 

keuangan sebesar 75,98% atau belum mencapai sasaran. Sedangkan total realisasi fisik 

50,70% dari total sasaran fisik BSKJI sebesar 80,98% atau belum mencapai sasaran.  

Realisasi fisik dari kegiatan ini secara umum adalah penyusunan KAK dan RAB, 

pengajuan persetujuan desain dan lokasi kepada Kepala BBSPJIT, dan progress fisik 

pembangunan. 

2) Kendala 

Kendala realisasi tidak dapat mencapai sasaran sampai Triwulan III utamanya 

disebabkan oleh penambahan pagu yang berasal dari saldo awal BLU  sebesar 

Rp1.857.750.000 (satu miliar delapan ratus lima puluh tujuh juta tujuh ratus lima puluh 

ribu rupiah) menyebabkan nominal target realisasi keuangan yang harus dicapai 

menjadi lebih tinggi, sedangkan anggaran tersebut yang sebagian besar dianggarkan 

untuk belanja modal alat laboratorium terkendala alat-alat yang harus indent yang 

menyebabkan  realisasi keuangan mundur dari rencana sehingga realisasi keuangan 

baru mencapai 33,86% atau tidak mencapai target yang ditetapkan yaitu 75,98%. 

Selain itu, pada masing-masing KRO pada kegiatan ini terdapat beberapa kendala, 

diantaranya pada KRO Sosialisasi dan Diseminasi, yaitu masih terdapat pelaku 

usaha/industri yang belum mengenal secara luas layanan BBSPJIT sehingga upaya 

pengembangan pasar dan peningkatan pemanfaatan layanan masih perlu diperkuat.  

Pada layanan teknis di KRO Pelayanan Publik kepada industri, terkendala pada RO 

Audit Teknologi yang sampai dengan Triwulan III layanan tersebut belum dilaksanakan 

karena belum sepenuhnya siap, belum ada pasar/klien, serta belum ada regulasi yang 

mewajibkan pelaksanaan audit teknologi di industri. Selain itu, pelaksanaan layanan 

lain di KRO Pelayanan Publik juga masih bergantung pada kesiapan pelanggan, antara 

lain kelengkapan data perusahaan untuk layanan TKDN dan data PLTS untuk layanan 

verifikasi GRK, serta kepastian waktu pelaksanaan inspeksi lapangan dari klien yang 
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terkadang disampaikan secara mendadak karena padatnya jadwal produksi, 

pengemasan, dan pengiriman. Selain kendala eksternal, terdapat beberapa kendala 

internal yang masih perlu diselesaikan, seperti belum tersedianya asesor kompetensi 

pada CLSP, keterbatasan jumlah auditor internal untuk layanan SML, serta kebutuhan 

konsultasi terkait dokumen penambahan ruang lingkup NEK. 

Pada KRO Sarana Bidang Industri dan Perdagangan dan KRO Prasarana Bidang Industri 

dan Perdagangan terkendala pada masih perlunya memperkuat koordinasi dan 

monitoring, khususnya koordinasi dengan PPK (Pejabat Pembuat Komitmen) pada 

layanan pengujian dan monitoring kegiatan pengadaan peralatan/fasilitas. Kegiatan 

pembangunan/renovasi menunggu KRO terkait muncul pada SAKTI, sehingga baru 

dapat dilakukan revisi anggaran pada pertengahan Agustus. Setelah itu, karena 

kendala pada SIRUP, kegiatan pembangunan/renovasi ini juga belum dapat langsung 

diumumkan. Hal ini menyebabkan pelaksanaan masih belum berjalan sesuai jadwal. 

3) Tindak Lanjut 

Tindak lanjut dari kendala di atas adalah melakukan percepatan pencapaian target 

melalui penguatan promosi dan pemasaran layanan pada KRO Sosialisasi dan 

Diseminasi. Pendekatan kepada calon pelanggan juga terus dilakukan untuk membuka 

peluang layanan baru, termasuk layanan sertifikasi industri hijau dan SML. 

Pada KRO Pelayanan Publik kepada industri, perlu mempersiapkan layanan dan 

kompetensi secara bertahap serta memantau perkembangan regulasi dan kebutuhan 

pasar sebagai dasar pengembangan layanan ke depan, melakukan follow up secara 

berkala agar perusahaan segera melengkapi data dan dokumen yang dibutuhkan, 

termasuk data TKDN, data PLTS, serta informasi kesiapan pelaksanaan inspeksi 

lapangan. Dari sisi internal, BBSPJIT akan melakukan koordinasi dengan BSKJI terkait 

usulan penghapusan RO Audit Teknologi dan juga memperkuat koordinasi antarunit, 

serta melakukan monitoring secara lebih intensif terhadap progres kegiatan. Upaya 

pemenuhan kebutuhan asesor dan auditor dilakukan melalui pengajuan 
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rekomendasi/penetapan skema okupasi serta mengikuti Diklat Asesor Kompetensi. 

Selain itu, perlu mempercepat penyelesaian WO dan kaji ulang dokumen mutu. 

Pada KRO Sarana Bidang Industri dan Perdagangan, dan KRO Prasarana Bidang 

Industri dan Perdagangan perlu untuk terus melakukan pemantauan terhadap 

pekerjaan pengadaan fasilitas maupun pembangunan/renovasi, serta melakukan 

percepatan penyelesaian agar pelaksanaan kegiatan dapat berjalan sesuai jadwal dan 

mendukung pencapaian target kegiatan sampai akhir tahun. 

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah secara keseluruhan belum dapat 

terlaksana sesuai dengan target yang telah ditetapkan pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah perbaikan difokuskan pada 

percepatan realisasi kegiatan dan keuangan melalui penguatan promosi layanan, dan 

peningkatan follow up kepada pelanggan. Selain itu, dilakukan penguatan koordinasi 

dan monitoring secara berkala, pemenuhan kebutuhan asesor/auditor, serta 

percepatan pekerjaan pembangunan agar seluruh kegiatan dapat berjalan sesuai 

target dan jadwal.
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Pada kegiatan Pengelolaan Manajemen Kesekretariatan Bidang Standardisasi dan Kebijakan 

Jasa Industri  ini terdapat lima Klasifikasi Rincian Output (KRO) yang terdiri dari: 

1. CAN. Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, total realisasi keuangan 99,55% dari total sasaran 

keuangan sebesar 75,98% atau mencapai sasaran. Sedangkan total realisasi fisik 

100,00% dari total sasaran fisik BSKJI sebesar 80,98% atau mencapai sasaran. Realisasi 

fisik dari kegiatan ini secara umum adalah telah dilakukan pengadaan perangkat TIK 

sebanyak 10 (sepuluh) unit dari target 10 (sepuluh) unit atau mencapai sasaran. 

Adapun realisasi output dari pengadaan tersebut adalah untuk 5 (lima) unit Laptop 

staff, 1 (satu) unit laptop webinar, 4 (empat) unit PC, dan telah dilakukan pengadaan 2 

(dua) unit PC all in one. 

2. EBA. Layanan Dukungan Manajemen Internal 

Pada Klasifikasi Rincian Output (KRO) Layanan Dukungan Manajemen Internal 

terdapat 3 (tiga) RO. Sampai dengan Triwulan III TA 2026, total realisasi keuangan 

73,69% dari total sasaran keuangan sebesar 75,98% atau belum mencapai sasaran. 

Sedangkan total realisasi fisik 79,61% dari total sasaran fisik BSKJI sebesar 80,98% atau 

belum mencapai sasaran. Realisasi fisik dari kegiatan ini secara umum adalah telah 

pengaturan agenda dan pelayanan pimpinan, pengelolaan arsip melalui SRIKANDI, 

penataan dan alih media arsip, proses sertifikasi ISO 9001:2015 telah selesai, 

pelaksanaan monitoring dan evaluasi serta penyusunan laporan PP 39, pemutakhiran 

website dan media sosial, penerbitan newsletter, pelaksanaan RuangSore, 

pengembangan website dan aplikasi SPBE, penyelesaian video profil, serta persiapan 

dan pemeliharaan Silateks. Selain itu, telah dilakukan pembayaran gaji, tunjangan, 

belanja operasional, barang, jasa, dan pemeliharaan telah dilaksanakan, sementara 

renovasi Gedung SRKT telah menyelesaikan tahap perencanaan dan pembayaran dan 

masih menunggu finalisasi pada tahap pemilihan penyedia. 
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3. EBB. Layanan Sarana dan Prasarana Internal 

Pada Klasifikasi RIncian Output (KRO) Layanan Sarana dan Prasarana Internal terdapat 

2 (dua) RO. Sampai dengan Triwulan III TA 2026, total realisasi keuangan 9,51% dari total 

sasaran keuangan sebesar 75,98% atau belum mencapai sasaran. Sedangkan total 

realisasi fisik 96,01% dari total sasaran fisik BSKJI sebesar 80,98% atau mencapai 

sasaran.  

Adapun realisasi output kegiatan ini adalah sebanyak 1 (satu) unit printer dan 1 (satu) 

unit tablet dari target sebanyak 21 (dua puluh satu) unit. Realisasi fisik dari kegiatan ini 

secara umum adalah telah dilakukan perencanaan pengadaan dan telah dilakukan 

pengadaan 1 (satu) unit printer dan 1 (satu) unit tablet, dan proses renovasi atap rumah 

dinas telah dalam tahap finishing, pemeriksaan hasil pekerjaan oleh PPK dan Staf 

Pengadaan, serta persiapan untuk pembuatan Dokumen Berita acara. Namun, proses 

pertanggungjawaban keuangan masih menunggu pengesahan pada awal Oktober 

2026. 

4. EBC. Layanan Manajemen SDM Internal 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, total realisasi keuangan 75,62% dari total sasaran 

keuangan sebesar 75,98% atau belum mencapai sasaran. Sedangkan total realisasi fisik 

87,35% dari total sasaran fisik BSKJI sebesar 80,98% atau mencapai sasaran.  

Realisasi fisik dari kegiatan ini secara umum adalah telah dilaksanakan sosialisasi 

aplikasi e-office kepada pegawai serta berbagai pelatihan dan sertifikasi, antara lain 

Auditor Teknologi Industri, kalibrasi gelas ukur dengan metode gravimetri, asesmen 

TKDN, Sistem Industri II, ESQ Service from Heart, teknik pengambilan sampel 

pemeriksaan halal untuk tekstil dan produk tekstil, serta SNI ISO/IEC 17020:2012 dan 

metode sampling inspeksi teknis berbasis ANSI Z1.4. Adapun detail pelatihan SDM 

internal dapat dilihat pada halaman 45-46 pada laporan ini.  Sementara itu, pengelolaan 

SDM mencakup administrasi kepegawaian seperti usulan kenaikan pangkat dan pindah 

jabatan, pengelolaan cuti, rekapitulasi tunjangan kinerja dan uang makan, usulan serta 
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rekapitulasi uji kompetensi, perjanjian kerja PPPK paruh waktu, usulan beasiswa LPDP, 

pelantikan jabatan fungsional, dan mutasi pegawai. 

4. EBD. Layanan Manajemen Kinerja Internal 

Sampai dengan Triwulan III TA 2026, total realisasi keuangan 24,78% dari total sasaran 

keuangan sebesar 75,98% atau belum mencapai sasaran. Sedangkan total realisasi fisik 

81,50% dari total sasaran fisik BSKJI sebesar 80,98% atau mencapai sasaran.  

Realisasi fisik dari kegiatan ini secara umum adalah telah dilaksanakan revisi anggaran 

2026, telah dilakukan penyusunan KAK RAB TA 2027, penyusunan LK unaudited 

semester I 2026, dan telah terbit hasil penilaian LK audited 2025.  

2) Kendala 

Kendala realisasi tidak dapat mencapai sasaran sampai Triwulan III karena 

penambahan saldo awal BLU pada kegiatan ini yaitu sebesar Rp1.232.250.000 (satu 

miliar dua ratus tiga puluh dua juta dua ratus lima puluh ribu rupiah) menyebabkan 

persentase target realisasi keuangan yang harus dicapai menjadi lebih tinggi. Di sisi 

lain, sebagian besar saldo awal tersebut dianggarkan untuk belanja pemeliharaan 

gedung dan bangunan yang harus melalui beberapa kali revisi akun sebelum dapat 

diumumkan pengadaannya di SIRUP. Hal ini menyebabkan realisasi keuangan baru 

mencapai 73,07% dari target 75,98%. 

Selain itu, pada masing-masing KRO pada kegiatan ini terdapat beberapa kendala, 

diantaranya pada KRO Layanan Dukungan Manajemen Internal yang terkendala pada 

pemeliharaan peralatan dan mesin yang harus disusun prioritas yang paling penting 

mengingat keterbatasan anggaran untuk pemeliharaan peralatan dan mesin pada 

kegiatan Operasional RM. Pada RO Pelayanan Informasi Publik, Kehumasan, dan 

Transformasi Digital, terdapat penjadwalan dua paket pekerjaan secara bersamaan 

yang menyebabkan timeline pengerjaan terganggu, serta rencana migrasi ISTIH dan 
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website BBSPJIT ke VPS yang belum terealisasi karena terkendala administrasi 

pengalihan pengelolaan hosting.  

Sedangkan KRO Layanan Manajemen Kinerja Internal terkendala pada RO Penyusunan 

Rencana Program dan Kegiatan Satker berupa masih belum terdapat tindak lanjut dari 

BSKJI terkait revisi penambahan pagu belanja pegawai. 

3) Tindak Lanjut 

Tindak lanjut dari kendala di atas adalah perlu dilakukan koordinasi dengan Kabag TU, 

PPK, PJ Program, dan PJ Keuangan untuk mengatasi keterbatasan anggaran serta 

kendala pencairan dan pemeliharaan peralatan.  

Untuk KRO Layanan Dukungan Manajemen Internal pada RO Pelayanan Informasi 

Publik, Kehumasan, dan Transformasi Digital, dilakukan pemastian agar pemeliharaan 

Silateks dan pengembangan website berjalan sesuai timeline yang telah ditentukan. 

Sementara itu, untuk KRO Layanan Manajemen Kinerja Internal pada RO Penyusunan 

Rencana Program dan Kegiatan Satker, perlu dilakukan koordinasi dengan BSKJI 

terkait usulan penambahan pagu belanja pegawai.  

Evaluasi dari pelaksanaan kegiatan ini adalah secara keseluruhan belum dapat 

terlaksana sesuai dengan target yang telah ditetapkan pada Triwulan III. 

Rencana perbaikan di Triwulan selanjutnya adalah percepatan penyelesaian 

administrasi pengalihan pengelolaan hosting untuk mendukung migrasi ISTIH dan 

website BBSPJIT ke VPS; pemantauan secara berkala terhadap pemeliharaan Silateks 

dan pengembangan website agar sesuai dengan timeline; serta peningkatan 

monitoring terhadap kegiatan peningkatan dan pengembangan kompetensi SDM. 
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3.2 Hambatan dan Kendala Pelaksanaan  

3.2.1 Hambatan dan Kendala Pelaksanaan Perjanjian Kinerja 

a.   Tujuan I: Meningkatnya kualitas dan kuantitas layanan jasa industri 

Realisasi fisik dari tujuan I ini telah tercapai dan tidak ada kendala yang signifikan dalam 

pencapaian target. Namun, dalam pelaksanaannya kegiatan ini sempat terdapat kendala 

operasional berupa masih kurang dikenalnya BBSPJIT sebagai UPT di bidang layanan jasa 

industri tekstil. 

b.   Sasaran Kegiatan I: Terwujudnya Layanan Jasa Industri yang Profesional 

Realisasi fisik dari sasaran kegiatan I ini telah tercapai dan tidak ada kendala yang signifikan 

dalam pencapaian target. 

c.  Sasaran Kegiatan II: Terwujudnya Layanan Jasa Industri yang Mandiri 

Realisasi fisik dari sasaran kegiatan II ini telah tercapai dan tidak ada kendala yang 

signifikan dalam pencapaian target. Namun, pencapaian target saat ini belum sepenuhnya 

terealisasi karena periode evaluasi masih berada di pertengahan tahun. Sementara itu, 

target yang ditetapkan merupakan target tahunan dengan rentang waktu pencapaian 

selama satu tahun penuh. Oleh karena itu, progres yang ada saat ini masih berjalan sesuai 

timeline dan masih terdapat kesempatan pada sisa periode tahun berjalan untuk 

mengoptimalkan pencapaian target yang telah ditetapkan. 

d.  Sasaran Kegiatan III: Terwujudnya SDM yang profesional 

Realisasi fisik dari sasaran kegiatan III ini telah tercapai, dan tidak ada kendala yang 

signifikan dalam pencapaian target.  

e.  Sasaran Kegiatan IV: Penguatan Sistem Informasi Terintegrasi Dan Pelayanan Publik 

Realisasi fisik dari sasaran kegiatan IV ini telah tercapai telah tercapai dan tidak ada kendala 

yang signifikan dalam pencapaian target. Namun, realisasi target indikator kinerja belum 

sepenuhnya tercapai karena adanya perubahan kebijakan dan pendekatan dari SPBE 
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menjadi Pemerintah Digital yang diikuti dengan perubahan secara menyeluruh terhadap 

Lembar Kerja Evaluasi (LKE).  

f.  Sasaran Kegiatan V: Tercapainya pengawasan internal yang efektif dan efisien 

Realisasi fisik dari sasaran kegiatan V ini telah tercapai, dan tidak ada kendala yang 

signifikan dalam pencapaian target. Namun demikian, terdapat beberapa catatan antara 

lain: diperlukan ketelitian dan konsistensi seluruh pengonsep naskah di unit-unit kerja 

dalam menginput naskah keluar ke SRIKANDI agar penomoran dan tata naskah dinas 

selalu seragam, masih ada pegawai yang belum sepenuhnya paham dan menerima atas 

perubahan terkait Tata Naskah Dinas dan keterbatasan sarana digital pendukung untuk 

sinkronisasi sistem kearsipan secara dinamis. 

g.  Sasaran Kegiatan VI: Terwujudnya Akuntabilitas Organisasi 

Realisasi fisik dari sasaran kegiatan VI ini telah tercapai, dan tidak ada kendala yang 

signifikan dalam pencapaian target. Namun demikian, terdapat catatan rekomendasi oleh 

tim evaluator pada LHE AKIP yang perlu ditindaklanjuti sebagai bahan penilaian pada 

tahun berikutnya. 

h.  Sasaran Kegiatan VII: Meningkatnya Penggunaan Produk Dalam Negeri Dalam Rangka 

Menunjang Produktivitas Industri 

Realisasi fisik dari sasaran kegiatan VII ini telah tercapai, dan tidak ada kendala yang 

signifikan dalam pencapaian target.  

 

3.2.2 Hambatan dan Kendala Pelaksanaan Output Kegiatan 

 Sampai dengan Triwulan III TA 2026, terdapat kendala pada kegiatan I: Pengembangan 

dan Penyelenggaraan Jasa Industri, antara lain: 

1. KRO Sosialisasi dan Diseminasi: masih terdapat pelaku usaha/industri yang belum 

mengenal secara luas layanan BBSPJIT. 
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2. KRO Pelayanan Publik kepada industri: 

- Belum siapnya layanan Audit Teknologi, belum adanya pasar/klien, serta belum adanya 

regulasi yang mewajibkan audit teknologi di industri; 

- Kelengkapan data/dokumen pelanggan masih menjadi hambatan pada layanan TKDN 

dan GRK; 

- Kepastian waktu pelaksanaan inspeksi lapangan dari klien yang terkadang 

disampaikan secara mendadak; 

- Belum tersedianya asesor kompetensi pada CLSP; 

- Terbatasnya jumlah auditor internal untuk layanan SML; 

- Perlunya konsultasi terkait dokumen penambahan ruang lingkup NEK. 

3. KRO Sarana Bidang Industri dan Perdagangan dan KRO Prasarana Bidang Industri dan 

Perdagangan: masih kurangnya koordinasi dan monitoring, khususnya koordinasi tim 

teknis dengan PPK (Pejabat Pembuat Komitmen) dalam kegiatan pemeliharaan maupun 

pengadaan. 

Sedangkan pada Kegiatan II: Pengelolaan Manajemen Kesekretariatan Bidang Standardisasi 

dan Kebijakan Jasa Industri memiliki kendala pada: 

1. KRO Layanan Dukungan Manajemen Internal: adanya keterbatasan anggaran untuk 

pemeliharaan peralatan dan mesin pada kegiatan Operasional RM; adanya penjadwalan 

dua paket pekerjaan secara bersamaan yang menyebabkan timeline pengerjaan 

terganggu, serta rencana migrasi ISTIH dan website BBSPJIT ke VPS yang belum terealisasi 

karena terkendala administrasi pengalihan pengelolaan hosting; 

2. KRO Layanan Manajemen Kinerja Internal: belum adanya tindak lanjut dari BSKJI terkait 

revisi penambahan pagu belanja pegawai. 
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3.3 Langkah Tindak Lanjut  

3.3.1. Langkah Tindak Lanjut Pelaksanaan Perjanjian Kinerja  

Langkah-langkah yang perlu dilakukan guna mengatasi masalah yang muncul agar masalah 

serupa tidak muncul lagi pada periode berikutnya, antara lain: 

No. Rencana Tindak Lanjut PIC Tenggat Waktu 

1. Perlunya untuk melakukan audiensi kepada 
industri/ pelaku usaha, dan melakukan evaluasi 
internal; 

Anne Sukmawati Triwulan IV 2026 

2. Perlu mempersiapkan layanan dan kompetensi 
secara bertahap serta memantau 
perkembangan regulasi dan kebutuhan pasar 
sebagai dasar pengembangan layanan ke 
depan; 

Seluruh Ketua Tim Triwulan IV 2026 

3. Perlunya untuk menjaga standar pelayanan 
agar tetap sesuai dengan SLA yang telah 
ditetapkan melalui pelaksanaan proses 
layanan yang disiplin dan konsisten, dan 
melakukan pemantauan rutin terhadap waktu 
penyelesaian layanan; 

Anne Sukmawati Triwulan IV 2026 

4. Perlunya melakukan monitoring dan evaluasi 
secara berkala terhadap capaian kinerja, 
mengoptimalkan pelaksanaan audiensi dan 
promosi agar target penerimaan BLU dapat 
tercapai sesuai dengan yang telah ditetapkan; 

Anne Sukmawati Triwulan IV 2026 

5. Melakukan optimalisasi pemanfaatan aset 
yang ada, pengembangan layanan jasa 
berbasis aset, peningkatan kerjasama 
pemanfaatan aset, efisiensi biaya operasional 
aset, mengevaluasi kinerja aset secara berkala, 
dan melanjutkan proses penghapusan BMN 
dan melaksanakan inventarisasi aset dengan 
segera; 

Anne Sukmawati dan 
Lucius Pradana Adhi 

Nugroho 

Triwulan IV 2026 
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No. Rencana Tindak Lanjut PIC Tenggat Waktu 

6. Meningkatkan volume bisnis dan layanan, 
mengoptimalkan potensi pasar, mengevaluasi 
layanan yang kurang produktif, 
mengendalikan biaya operasional, 
meningkatkan produktivitas dan koordinasi 
antar tim, serta memperluas pemanfaatan 
digitalisasi untuk efisiensi layanan dan biaya; 

Seluruh Ketua Tim Triwulan IV 2026 

7. Melakukan rapat koordinasi pemenuhan LKE 
Pemerintah Digital, dilanjutkan dengan 
pemetaan kebutuhan dokumen, pembagian 
tugas, dan penyusunan serta pemenuhan 
bukti dukung secara bertahap untuk 
memastikan target indikator dapat tercapai 
secara optimal; 

Anne Sukmawati dan 
Lucius Pradana Adhi 

Nugroho 

Triwulan IV 2026 

8. Melakukan sosialisasi indikator dan kriteria IPP 
kepada seluruh pegawai serta melaksanakan 
FKP secara berkala sebagai dasar evaluasi dan 
peningkatan kualitas pelayanan; 

Anne Sukmawati dan 
Lucius Pradana Adhi 

Nugroho 

Triwulan IV 2026 

9. Meningkatkan ketelitian penginputan naskah 
pada SRIKANDI, melakukan sosialisasi Tata 
Naskah Dinas, serta mengoptimalkan sarana 
digital pendukung kearsipan. 

Lucius Pradana Adhi 
Nugroho 

Triwulan IV 2026 

10. Segera menindaklanjuti rekomendasi LHE 
AKIP melalui penyempurnaan tujuan dan 
indikator kinerja sesuai prinsip SMART, 
penyusunan dan pembaruan SOP bidang 
perencanaan termasuk SOP Renstra, serta 
pengembangan aplikasi pengukuran dan 
pemantauan kinerja guna mendukung 
peningkatan kualitas akuntabilitas kinerja; 

Lucius Pradana Adhi 
Nugroho dan Anne 

Sukmawati 

Triwulan IV 2026 
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3.3.2. Langkah dan Tindak Lanjut Pelaksanaan Output Kegiatan 

Langkah-langkah yang perlu dilakukan guna mengatasi masalah yang muncul agar masalah 

serupa tidak muncul lagi pada periode berikutnya, antara lain: 

No. Rencana Tindak Lanjut PIC Tenggat Waktu 

1 Melakukan follow up secara berkala agar 
perusahaan segera melengkapi data dan 
dokumen yang dibutuhkan, termasuk data 
TKDN, data PLTS; 

Mukti Widodo dan Anne 
Sukmawati 

 

Triwulan IV 2026 

2. Perlunya koordinasi dengan industri terkait 
kesiapan pelaksanaan inspeksi lapangan; 

Rini Marlina dan Anne 
Sukmawati 

 

Triwulan IV 2026 

3. Pendekatan kepada calon pelanggan untuk 
meningkatkan pendapatan layanan baru, 
termasuk layanan sertifikasi industri hijau dan 
SML; 

Anne Sukmawati 
 

Triwulan IV 2026 

4. Pengajuan rekomendasi/penetapan skema 
okupasi serta mengikuti Diklat Asesor 
Kompetensi; 

Eva Novarini Triwulan IV 2026 

5. Percepatan penyelesaian WO, kaji ulang 
dokumen mutu, serta kegiatan 
pemeliharaan/pengadaan peralatan dan 
fasilitas; 

Seluruh Ketua Tim dan 
PPK 

Triwulan IV 2026 

6. Perlu melakukan koordinasi dengan BSKJI 
terkait usulan penghapusan RO Audit 
Teknologi; 

Lucius Pradana Adhi 
Nugroho 

Triwulan IV 2026 

7. Perlu dilakukan koordinasi dengan Kabag TU, 
PPK, PJ Program, dan PJ Keuangan untuk 
mengatasi keterbatasan anggaran dan 
menyusun skala prioritas belanja; 

Lucius Pradana Adhi 
Nugroho, Intar Sepsona 
Ekiastrio, Intan Yudha 

Pertiwi dan Manis Suripto 

Oktober 2026 

8. Perlu memastikan agar pemeliharaan Silateks 
dan pengembangan website berjalan sesuai 
timeline yang telah ditentukan; 

Anne Sukmawati 
 

Triwulan IV 2026 

9. Melakukan dilakukan koordinasi dengan BSKJI 
terkait usulan penambahan pagu belanja 
pegawai.; 

Lucius Pradana Adhi 
Nugroho dan Manis 

Suripto 

Oktober 2026 
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BAB IV 

PENUTUP 

4.1 Realisasi Kegiatan 

Berdasarkan data pada Aplikasi SMART Kemenkeu, realisasi keuangan BBSPJI Tekstil sampai 

dengan Triwulan III Tahun Anggaran 2026 adalah sebesar Rp18.230.135.156 (Delapan belas 

miliar dua ratus tiga puluh juta seratus tiga puluh lima ribu seratus lima puluh enam rupiah) 

atau mencapai 66,81% dari total pagu efektif Rp 27.286.673.000 (Dua puluh tujuh miliar dua 

ratus delapan puluh enam juta enam ratus tujuh puluh tiga ribu rupiah). Realisasi keuangan ini 

belum mencapai target keuangan yang disepakati bersama BSKJI yaitu sebesar 75,98%. 

Sementara itu, realisasi fisik BBSPJI Tekstil sampai dengan Triwulan III TA 2026 adalah sebesar 

85,59% terhadap target fisik sebesar 80,98% atau mencapai target. 

Berdasarkan data pada MyIntress Kemenkeu, sampai dengan Triwulan III Tahun Angggaran 

2026, realisasi penerimaan PNBP BLU yang telah disahkan adalah sebesar Rp7.132.384.650 

(Tujuh miliar seratus tiga puluh dua juta tiga ratus delapan puluh empat ribu enam ratus lima 

puluh rupiah) atau sebesar 85,93% dari target PNBP Rp 8.299.761.000 (Delapan miliar dua 

ratus sembilan puluh sembilan juta tujuh ratus enam puluh satu ribu rupiah).  

Sampai dengan akhir Triwulan III ini, dari 18 (delapan belas) indikator kinerja yang ada, 

terdapat 3 (tiga) indikator kinerja yang telah mencapai target Perkin 2026 yaitu Persentase 

rekomendasi hasil pengawasan internal telah ditindaklanjuti oleh satker, Nilai minimal Sistem 

Akuntabilitas Instansi Pemerintah (SAKIP) Satker, dan Penilaian dan Analisis Laporan 

Keuangan. Sedangkan, dari capaian progres fisik rencana aksi Perkin 2026 dapat dilihat bahwa 

seluruh indikator kinerja telah mencapai target fisik yang telah ditetapkan pada Triwulan III 

2026. 

Pelaksanaan Kinerja per Kegiatan pada triwulan ini, hampir seluruhnya telah mencapai target 

realisasi fisik Triwulan III, kecuali KRO Sosialisasi dan Diseminasi, KRO Sarana Bidang Industri 

dan Perdagangan, KRO Prasarana Bidang Industri dan Perdagangan, dan KRO Layanan 
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Dukungan Manajemen Internal yang belum mencapai target fisik yang telah disepakati 

bersama BSKJI. Sedangkan realisasi keuangan hampir seluruhnya belum mencapai target, 

hanya KRO Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi yang telah mencapai target 

keuangan yang disepakati bersama BSKJI. 

Pada Kegiatan Pengembangan dan Penyelenggaraan Jasa Industri realisasi keuangan hanya 

mencapai nilai 33,86% dan pada Kegiatan Pengelolaan Manajemen Kesekretariatan Bidang 

Standardisasi dan Kebijakan Jasa Industri telah mencapai realisasi keuangan sebesar 73,07% 

(Sumber: Aplikasi SMART Kemenkeu – realisasi terhadap pagu efektif). 

4.2 Hambatan dan Kendala Pelaksanaan 

Permasalahan Permasalahan yang dihadapi pada pelaksanaan kegiatan selama Triwulan III 

Tahun Anggaran 2026, yakni masih kurang dikenalnya BBSPJIT sebagai UPT di bidang layanan 

jasa industri tekstil, masih terdapat pelanggan yang belum memenuhi kelengkapan dokumen 

dan data dukung untuk pelaksanaan layanan, sehingga kegiatan pelayanan menjadi 

terhambat, dan terbatasnya jumlah auditor/asesor yang memiliki kompetensi dan sertifikasi 

yang sesuai dengan kebutuhan layanan. 

4.3 Saran Tindak Lanjut 

Tindak lanjut yang dapat dilakukan di Triwulan selanjutnya yaitu: 

1. Perlunya memberikan pendampingan dan pemahaman kepada pelanggan terkait 

pemenuhan dokumen persyaratan pelayanan. 

2. Melakukan optimalisasi pemanfaatan aset, pengembangan layanan jasa, peningkatan 

efisiensi biaya operasional, dan mengevaluasi capaian kinerja secara berkala. 

Dalam rangka mengatasi kendala-kendala dalam pelaksanaan kegiatan, BBSPJI Tekstil akan 

selalu berkoordinasi dengan BSKJI agar kegiatan dapat berjalan sesuai rencana, sehingga 

dapat mempercepat kinerja. 
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1. Form Rencana Aksi   
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2. Form Pengukuran Rencana Aksi 

 

 

 

 

 



TARGET 
ANTARA

REALISASI  
ANTARA

RENCANA REALISASI

TJ 6.1
ITJ 6.1 Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM)
3.80 Indeks 3.82 Indeks 100.53% 80.98% 80.98% B7:

Pelaksanaan survey dan evaluasi capaian IKM 
triwulan  II. Target responden Juli 25 responden

B8:
Pelaksanaan survey dengan target responden 
Agustus 30 responden

B9:
Pelaksanaan survey dengan target responden 
September 30 responden

B7:
Pelaksanaan survey dan evaluasi capaian IKM triwulan  II dengan jumlah 
responden bulan Juli sebanyak 38 responden

B8:
Pelaksanaan survey  dengan jumlah responden bulan Agustus sebanyak 39 
responden 

B9:
Pelaksanaan survey dengan dengan jumlah responden bulan September 
sebanyak 38 responden 

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

ITJ 6.2 Jumlah Perusahaan Industri/ 
Pelaku Usaha / Instansi yang 
Memanfaatkan Layanan Jasa 
Industri

800 Pelaku 
Usaha/ 

Pelanggan/ 
Instansi 

722 Pelaku 
Usaha/ 

Pelanggan/ 
Instansi 

90.25% 80.98% 80.98% B7:
Pelaksanaan promosi, canvasing, dan evaluasi 
capaian IKM triwulan II. Target follow up calon Juli 
15 perusahaan

B8:
Pelaksanaan promosi dan canvasing, dengan target 
follow up calon klien Agustus 15 perusahaan

B9:
Pelaksanaan promosi, mengikuti pameran, dan 
canvasing, dengan target follow up calon klien 
September 20 perusahaan

B7:
Pelaksanaan promosi, canvasing, follow up calon klien, dan evaluasi 
capaian triwulan II. Melaksanakan  webinar K3L dan NPB dengan 
Kemendag.

B8:
Pelaksanaan promosi, canvasing, dan follow up calon klien. 

B9:
Pelaksanaan promosi, canvasing, dan follow up calon klien.

Banyak pelaku usaha yang 
belum mengenal layanan jasa 

BBSPJIT

Melanjutkan audiensi layanan 
ke pelaku usaha dan  asosiasi

Oktober-Desember 
2026

Tim 
Peengembangan 

Bisnis (Anne)

SK 6.1
IKK 6.1.1 Persentase Pelayanan Tepat 

Waktu sesuai Service Level 
Agreement (SLA)

86.00 Persen 97.14 Persen 112.95% 80.98% 80.98% B7:
Pengumpulan data layanan dan pelaksanaan 
evaluasi persentase layanan tepat waktu sesuai SLA

B8:
Pengumpulan data layanan dan pelaksanaan 
evaluasi persentase layanan tepat waktu sesuai SLA

B9:
Pengumpulan data layanan dan pelaksanaan 
evaluasi persentase layanan tepat waktu sesuai SLA

B7:
Pelaksanaan evaluasi persentase layanan tepat waktu sesuai SLA. 

B8:
Pelaksanaan evaluasi persentase layanan tepat waktu sesuai SLA. 

B9:
Pelaksanaan evaluasi persentase layanan tepat waktu sesuai SLA. 

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

IKK 6.1.2 Nilai Net Promoter Score 
(NPS)

86 Nilai 91.73 Nilai 106.66% 80.98% 80.98% B7:
Pelaksanaan survey NPS dan evaluasi capaian NPS 
triwulan  II. Target responden Juli 25 responden

B8:
Pelaksanaan survey NPS dengan target responden 
Agustus 30 responden

B9:
Pelaksanaan survey NPS dengan target responden 
September 30 responden

B7:
Pelaksanaan survey NPS dan evaluasi capaian NPS triwulan 2. NPS bulan 
Juli memiliki responden sebanyak 38

B8:
Pelaksanaan survey NPS. NPS bulan Agustus memiliki responden sebanyak 
39

B9:
Pelaksanaan survey NPS. NPS bulan September memiliki responden 
sebanyak 37

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

TINDAK LANJUT
JANGKA WAKTU 
TINDAK LANJUT

REALISASI RENCANA AKSI SAMPAI TRIWULAN III TA. 2026
BALAI BESAR STANDARDISASI DAN PELAYANAN JASA INDUSTRI TEKSTIL

KODE
TUJUAN/ SASARAN 

KEGIATAN/ INDIKATOR 
KINERJA

TARGET CAPAIAN
PENANGGUNG 

JAWAB
REALISASI

SAMPAI DENGAN TRIWULAN III

KENDALA%Fisik KEGIATAN

Meningkatnya kualitas dan kuantitas layanan jasa industri

Terwujudnya layanan jasa industri yang profesional



TARGET 
ANTARA

REALISASI  
ANTARA

RENCANA REALISASI
TINDAK LANJUT

JANGKA WAKTU 
TINDAK LANJUT

KODE
TUJUAN/ SASARAN 

KEGIATAN/ INDIKATOR 
KINERJA

TARGET CAPAIAN
PENANGGUNG 

JAWAB
REALISASI

SAMPAI DENGAN TRIWULAN III

KENDALA%Fisik KEGIATAN

SK 6.2
IKK 6.2.1 Indeks peningkatan 

Penerimaan Negara Bukan 
Pajak (PNBP)

3 Indeks 2 Indeks 66.67% 80.98% 80.98% B7:
Pelaksanaan kegiatan promosi dan pemasaran 
sesuai perencanaan, follow up database 
perusahaan industri dan evaluasi kinerja Triwulan II

B8:
Pelaksanaan kegiatan promosi dan pemasaran 
sesuai perencanaan, serta follow up database 
perusahaan industri

B9:
Pelaksanaan kegiatan promosi dan pemasaran 
sesuai perencanaan, serta follow up database 
perusahaan industri

B7:
Pelaksanaan kegiatan promosi dan pemasaran sesuai perencanaan, follow 
up database perusahaan industri dan evaluasi kinerja Triwulan II.

B8:
Pelaksanaan kegiatan promosi dan pemasaran sesuai perencanaan, serta 
follow up database perusahaan industri

B9:
Pelaksanaan kegiatan promosi dan pemasaran sesuai perencanaan, serta 
follow up database perusahaan industri.

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

IKK 6.2.2 Jumlah hasil layanan jasa 
industri

3950 Hasil layanan 3671 Hasil 
layanan

92.94% 80.98% 80.98% B7:
Melaksanakan layanan jasa teknis kepada industri 
TPT/pelanggan di bidang pengujian, kalibrasi, 
inspeksi, sertifikasi mutu/produk/hijau, pemeriksa 
produk halal, konsultansi, bimbingan teknis, OPTI, 
dll

B8:
Melaksanakan layanan jasa teknis kepada industri 
TPT/pelanggan di bidang pengujian, kalibrasi, 
inspeksi, sertifikasi mutu/produk/hijau, pemeriksa 
produk halal, konsultansi, bimbingan teknis, OPTI, 
dll

B9:
Melaksanakan layanan jasa teknis kepada industri 
TPT/pelanggan di bidang pengujian, kalibrasi, 
inspeksi, sertifikasi mutu/produk/hijau, pemeriksa 
produk halal, konsultansi, bimbingan teknis, OPTI, 
dll

B7:
Melaksanakan layanan jasa teknis, di bidang pengujian sebanyak 339 LHU, 
sertifikasi 24 sertifikat, pemeriksa halal 3 LHA,  inspeksi teknis 1 laporan, 
kalibrasi 114 sertifikat kalibrasi terbit, verifikasi TKDN sebanyak 6 LHV, 
Konsultansi 7 laporan hasil kegiatan, Bimteks 6 sertifikat pelatihan.

B8:
Melaksanakan layanan jasa teknis, di bidang pengujian sebanyak 295 LHU, 
sertifikasi 12 sertifikat, pemeriksa halal 3 LHA,  inspeksi teknis 1 laporan, 
kalibrasi 65 sertifikat kalibrasi terbit, verifikasi TKDN sebanyak 75 LHV, 
Bimteks 20 sertifikat pelatihan.

B9:
Melaksanakan layanan jasa teknis, di bidang pengujian sebanyak 328 LHU, 
sertifikasi 19 sertifikat, pemeriksa halal 11 LHA,  inspeksi teknis 4 laporan, 
kalibrasi 107 sertifikat kalibrasi terbit, verifikasi TKDN sebanyak 68 LHV, 
Konsultansi 9 laporan hasil kegiatan, Bimteks 11 sertifikat pelatihan.

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

IKK 6.2.3 Nilai Revenue on Asset (RoA) 2.08 Persen 2.16 Persen 103.85% 80.98% 80.98% B7:
Penyampaian hasil perhitungan ROA TW II. 
Pelaksanaan inventarisasi aset BMN, Promosi 
layanan jasa

B8:
Pelaksanaan inventarisasi aset BMN, Promosi 
layanan jasa

B9:
Pelaksanaan inventarisasi aset BMN, Promosi 
layanan jasa

B7:
Penyampaian hasil perhitungan ROA TW II. Pelaksanaan inventarisasi aset 
BMN, promosi layanan jasa melalui audiensi. 

B8:
Pelaksanaan inventarisasi aset BMN, promosi layanan jasa melalui 
audiensi.

B6:
Pelaksanaan inventarisasi aset BMN, promosi layanan jasa melalui 
audiensi.

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

Terwujudnya layanan jasa industri yang mandiri



TARGET 
ANTARA

REALISASI  
ANTARA

RENCANA REALISASI
TINDAK LANJUT

JANGKA WAKTU 
TINDAK LANJUT

KODE
TUJUAN/ SASARAN 

KEGIATAN/ INDIKATOR 
KINERJA

TARGET CAPAIAN
PENANGGUNG 

JAWAB
REALISASI

SAMPAI DENGAN TRIWULAN III

KENDALA%Fisik KEGIATAN

IKK 6.2.4 Rasio Pendapatan 
Operasional pada Biaya 
Operasional (POBO)

36.51 Persen 43.43 Persen 118.95% 80.98% 80.98% B7:
Penyelesaian administrasi penjualan BMN, Promosi 
layanan jasa, Evaluasi capaian TW II

B8:
Persiapan data dukung dokumen usulan 
penghapusan, Promosi layanan jasa

B9:
Pengajuan Usulan Penghapusan BMN, Promosi 
layanan jasa

B7:
Pelaksanaan penjualan/ lelang BMN, evaluasi capaian TW II, promosi 
layanan jasa melalui audiensi. 

B8:
Pelaksanaan penjualan/ lelang BMN, promosi layanan jasa melalui 
audiensi.

B9:
Pelaksanaan penjualan/ lelang BMN, promosi layanan jasa melalui 
audiensi.

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada



TARGET 
ANTARA

REALISASI  
ANTARA

RENCANA REALISASI
TINDAK LANJUT

JANGKA WAKTU 
TINDAK LANJUT

KODE
TUJUAN/ SASARAN 

KEGIATAN/ INDIKATOR 
KINERJA

TARGET CAPAIAN
PENANGGUNG 

JAWAB
REALISASI

SAMPAI DENGAN TRIWULAN III

KENDALA%Fisik KEGIATAN

SK 6.3
IKK 6.3.1 Indeks Profesionalitas ASN 

(IPASN)
81.40 Indeks 82.69 Indeks 101.58% 80.98% 80.98% B7:

Pelaksanaan pelatihan 

B8:
Pelaksanaan pelatihan 

B9:
Pelaksanaan pelatihan

B7:
Pelaksanaan pelatihan SDM Internal

B8:
Pelaksanaan pelatihan SDM Internal

B9:
Pelaksanaan pelatihan SDM Internal

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

SK 6.4
IKK 6.4.1 Persentase jenis layanan 

yang datanya terintegrasi 
dengan sistem informasi 
BSKJI

40.00 Persen - Persen - 80.98% 80.98% B7:
Pelaksanaan integrasi layanan dan evaluasi 
pelaksanaan Triwulan II

B8:
Pelaksanaan integrasi layanan

B9:
Pelaksanaan integrasi layanan

B7:
Pelaksanaan integrasi layanan dan evaluasi pelaksanaan Triwulan II

B8:
Pelaksanaan integrasi layanan

B9:
Pelaksanaan integrasi layanan

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

IKK 6.4.2 Tingkat Penerapan Sistem 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronik (SPBE)

78.00 Indeks - Indeks - 80.98% 80.98% B7:
Penerapan SPBE tahun 2026

B8:
Penerapan SPBE tahun 2026

B9:
Penerapan SPBE tahun 2026

B7: 
Pembuatan dokumen SPBE Pengembangan aplikasi (website) - dokumen 
analisis kebutuhan; 

B8: 
Pembuatan dokumen SPBE Pengembangan aplikasi website - dokumen 
perencanaan ; 

B9: 
Pembuatan dokumen pengembangan aplikasi SPBE website - dokumen 
rancang bangun. Pelaksanaan konsultasi mandiri dengan Pusdatin.

Terjadi perubahan dari SPBE 
menjadi Pemerintah Digital dan 
LKE berubah total. Belum ada 

rapat koordinasi terkait 
pemenuhan LKE PEMDI yang 

terbaru. 

Membuat rapat khusus untuk 
mengumpulkan data LKE

Oktober-Desember 
2026

Tim 
Peengembangan 

Bisnis (Anne)

IKK 
6.4.3

Indeks Pelayanan Publik 
(IPP)

4.53 Indeks - Indeks - 80.98% 80.98% B7:
Pelaksanaan pemutakhiran data, sarana prasarana 
dan realisasi program

B8:
Pelaksanaan pemutakhiran data, sarana prasarana 
dan realisasi program

B9:
Pelaksanaan pemutakhiran data, sarana prasarana 
dan realisasi program

B7:
Inventarisasi bobot dan nilai pelaksanaan PEKPPP

B8:
Pelaksanaan Sef-Assessment dan pemenuhan bukti dukung

B9:
Evaluasi dan, pemenuhan kekurangan bukti dukung

Sampai dengan Triwulan III, nilai IPP adalah indeks 4,73 

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

Terwujudnya SDM yang profesional

Penguatan sistem informasi terintegrasi dan pelayanan publik



TARGET 
ANTARA

REALISASI  
ANTARA

RENCANA REALISASI
TINDAK LANJUT

JANGKA WAKTU 
TINDAK LANJUT

KODE
TUJUAN/ SASARAN 

KEGIATAN/ INDIKATOR 
KINERJA

TARGET CAPAIAN
PENANGGUNG 

JAWAB
REALISASI

SAMPAI DENGAN TRIWULAN III

KENDALA%Fisik KEGIATAN

SK 6.5
IKK 6.5.1 Persentase rekomendasi 

hasil pengawasan internal 
telah ditindaklanjuti oleh 
satker

62.00 Persen 100.00 Persen 161.29% 80.98% 80.98% B7:
Melakukan tindak lanjut hasil pengawasan internal

B8:
Melakukan tindak lanjut hasil pengawasan internal

B9:
Melakukan tindak lanjut hasil pengawasan internal

B7:
Mengirimkan bukti tindak lanjut hasil pengawasan internal

B8:
Menunggu proses reviu bukti tindak lanjut oleh tim Itjen

B9:
Melengkapi kekurangan bukti dukung

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

IKK 6.5.2 Nilai minimal hasil 
pengawasan kearsipan (Unit 
Kearsipan)

85.50 Nilai - Nilai - 80.98% 80.98% B7:
Penggunaan aplikasi Srikandi dalam pengelolaan 
arsip dinamis di Unit Pengolah. Penataan arsip 
Inaktif. Pelaksanaan alih media arsip sesuai dengan 
prioritas 

B8:
Penggunaan aplikasi Srikandi dalam pengelolaan 
arsip dinamis di Unit Pengolah. Penataan arsip 
Inaktif. Pelaksanaan alih media arsip sesuai dengan 
prioritas 

B9:
Penggunaan aplikasi Srikandi dalam pengelolaan 
arsip dinamis di Unit Pengolah. Penataan arsip 
Inaktif. Pelaksanaan alih media arsip sesuai dengan 
prioritas. Pemusnahan arsip berdasarkan JRA yang 
berlaku  

B7:
Penggunaan Aplikasi SRIKANDI dalam Pengelolaan Arsip Dinamis di Unit 
Pengolah. Penataan Arsip Inaktif (Lab. Pengujian dan Sertifikasi). 
Pelaksanaan Alih Media Arsip sesuai dengan Prioritas. Persiapan audit 
kearsipan. 

B8:
Penggunaan Aplikasi SRIKANDI dalam Pengelolaan Arsip Dinamis di Unit 
Pengolah. Penataan Arsip Inaktif (Lab. Pengujian dan Sertifikasi). 
Pelaksanaan Alih Media Arsip sesuai dengan Prioritas. Persiapan audit 
kearsipan.

B9:
Registrasi surat masuk dari intranet dan email ke dalam aplikasi SRIKANDI. 
Pemberkasan arsip aktif ke dalam aplikasi SRIKANDI. Pengelolaan arsip 
usul musnah dari Lab. SRKT. Upload data dukung untuk 
Audit/Pengawasan Kearsipan.

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

SK 6.6
IKK 6.6.1 Nilai minimal Sistem 

Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah (SAKIP) Satker

80.20 Nilai 81.10 Nilai 101.12% 80.98% 80.98% B7: 
Melaksanakan monev dan menyusun laporan 
Triwulan II

B8: 
Melakukan revisi anggaran dan monev kegiatan

B9: 
Persiapan monev Triwulan III

B7: 
Telah dilaksanakan monev dan penyusunan laporan Triwulan II

B8: 
Telah dilakukan revisi anggaran dan monev kegiatan

B9: 
Telah dilaksanakan kegiatan monev Triwulan III

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

IKK 
6.6.2

Nilai minimal Indikator 
Kinerja Pelaksanaan 
Anggaran (IKPA)

94.22 Nilai 98.16 Nilai 104.18% 80.98% 80.98% B7: 
Melakukan pengisian capaian output dan Revisi 
Halaman III DIPA Triwulan III, Pengajuan GUP secara 
berkala 

B8:
Melakukan pengisian capaian output dan 
pelaksanaan anggaran, Pengajuan GUP secara 
berkala 

B9:
Melakukan pengisian capaian output, pelaksanaan 
anggaran, dan monev pelaksanaan anggaran 
Triwulan III, Pengajuan GUP secara berkala 

B7: 
Melakukan pengisian capaian output dan Revisi Halaman III DIPA Triwulan 
III, Pengajuan GUP secara berkala 

B8: 
Melakukan pengisian capaian output dan pelaksanaan anggaran, 
Pengajuan GUP secara berkala 

B9: 
Melakukan pengisian capaian output, pelaksanaan anggaran, dan monev 
pelaksanaan anggaran Triwulan III, Pengajuan GUP secara berkala, 
melakukan revisi kewenangan Kanwil

Tidak ada Tidak ada Tidak ada Tidak ada

Terwujudnya akuntabilitas organisasi

Tercapainya Pengawasan Internal yang Efektif dan Efisien
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3. Tabel Monitoring Rincian Output                                     

Juli – September 2026 (Aplikasi SMART Kemenkeu) 
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3. Form Emonev Bappenas TW III 2026 

 

 

 

 

 




































